YARA CLUBE DE MARILIA
ESTATUTO SOCIAL

TITULO | )
DA ORGANIZAGAO DA ASSOCIAGAO
3 _ CAPITULOI ) )
DA DENOMINAGAO, DEFINIGOES, SEDE, FORO, DURACAO E REPRESENTACAO
Secao |
DA DENOMINACAO, DEFINICOES, SEDE E FORO

Artigo 12 - O YARA CLUBE DE MARILIA é pessoa juridica de
direito privado constituida sob a forma de associagdo sem fins lucrativos, fundada em
treze (13) de setembro de mil novecentos e quarenta (1940), com sede e foro na Comarca
de Marilia, Estado de Sao Paulo, na Avenida Vicente Ferreira, numero 1096, com ato
constitutivo inscrito sob nimero 50, no 12 Registro de Pessoas Juridicas dessa mesma
Comarca, possuindo personalidade juridica distinta de seus associados, que nao
respondem subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas pela mesma.

§ 12 — O YARA CLUBE DE MARILIA possui uma segunda sede,
denominada YARA PARK, situada na Avenida Antonio Borella, n® 270, Jardim Sao
Domingos, CEP 17514-690, nesta cidade de Marilia, Estado de Sao Paulo.

§ 2° — O YARA CLUBE DE MARILIA é considerado instituicdo de
utilidade publica pelo Municipio de Marilia através da Lei Municipal n® 55/1948.

§ 3% - Quando usados nestes estatutos, os termos abaixo
relacionados terdo o significado dado a seguir, exceto quando de outra forma for
claramente exigido pelo contexto: )

| — Clube: a associacdo YARA CLUBE DE MARILIA, a qual se refere
este estatuto;

Il — Diretor(es): indistintamente, o(s) membro(s) da Diretoria
Executiva;

Il — Associado(s): indistintamente, o(s) associado(s) do Clube, de
qualquer categoria ou condig¢do, independentemente de sexo, quando a ele(s) se referir
este estatuto de forma genérica;

IV — Sdcio(s): indistintamente, o(s) associado(s) do Clube, de
qualquer categoria ou condigdo, independentemente de sexo, quando a ele(s) se referir
este estatuto de forma especifica;

V — Associado(s) Nominativo(s): o(s) associado(s) de qualquer
categoria ou condicdo, independentemente de sexo, cujo nome conste como o titular dos
direitos associativos nos Titulos de Expansao e demais titulos e certificados expedidos
pelo clube.

Secao ll
DA DURACAO E DA REPRESENTACAO

Artigo 22 - O Clube tem duragao por tempo indeterminado, regendo-

se pelas Leis do Pais, pelo presente estatuto, regimentos internos e regulamentos
elaborados pela Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo.



Artigo 32 — O Clube sera representado ativa, passiva, judicial e
extrajudicialmente pelo Presidente da Diretoria Executiva.

CAPITULOl

DOS FINS E DAS VEDACOES
Secao | _

DOS FINS DA ASSOCIACAO

Artigo 42 - O Clube tem por finalidade proporcionar aos seus

associados:

| — a pratica desportiva formal e ndo formal;

Il — o desenvolvimento de atividades de carater social, civico,

cultural, educacional e recreativo.

§ 12 - complementarmente aos seus fins primarios, podera ainda:

a) participar societariamente em sociedades empresariais voltadas

ao esporte e atividades conexas;

b) explorar, de forma direta ou através de concessao a terceiros, a

atividade de bar e restaurante voltada para o atendimento dos seus associados.

§ 2° - Quando julgar de interesse do Clube, a Diretoria Executiva

podera:

a) firmar contratos com sociedades empresariais administradoras
de seguros, cartdes de crédito ou de descontos, assisténcia
médica e previdéncia, em beneficio de associados e
funcionérios;

b) firmar convénios com entes publicos ou privados, de forma
onerosa ou como contra-partida de custeio e fiscal, ou ainda
para formacao de atletas;

c) determinar e fixar objetivos de natureza filantrépica e
benemerente a serem cumpridos dentro de suas proprias
finalidades, em beneficio de entidades beneficentes e
assistenciais, publicas ou privadas, que nao ultrapassarao a 1%
(um por cento) do orgamento das receitas anuais.

Secéo Il _
DAS VEDACOES

Artigo 52 - O Clube nao praticarda € nem tolerara atos que
configurem discriminacdo vedada em lei e ndo participara de manifestagcbes de carater
politico, ideoldgico, racial, religioso ou de classe, e nem cederd, a titulo gratuito ou
oneroso, suas dependéncias para tais fins.

Artigo 62 - O Clube ndo remunerarda, por qualquer forma, seus
dirigentes, assim considerados os integrantes da Diretoria Executiva, bem como os
membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, pelos servigcos prestados, nem distribuira a
qualquer associado lucros, bénus ou rendimentos de qualquer natureza, devendo aplicar
integralmente seus recursos na manutengao e desenvolvimento de seus objetivos.



] TITULO Il
DO EXERCICIO, DAS FONTES DE RECURSOS E DAS
NORMAS DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA
CAPITULO |
DO EXERCICIO FINANCEIRO

Artigo 72 - O exercicio financeiro coincidira com o ano civil e
compreendera, fundamentalmente, a execugao do orgamento.

Paragrafo Unico - O orgamento serd uno e incluira todas as receitas
e despesas sujeitas a rubricas e dotacbes especificadas na forma dos artigos seguintes.

CAPITULOII
DAS FONTES DE RECURSOS

Artigo 82 - Sao fontes de recursos do clube o Fundo Social e o
Patriménio.
Secao |
DO FUNDO SOCIAL

Artigo 92 — O Fundo Social é constituido da receita e da despesa.

Artigo 10 - A receita compreende:

a) as taxas e contribuicées sociais;

b) as rendas de eventos esportivos, recreativos culturais ou de
qualquer outra natureza, promovidos pelo Clube;

c¢) as multas, juros moratorios e receitas financeiras;

d) as subvencgdes e os auxilios concedidos por instituicées publicas
ou privadas;

e) as doacdes ou legados convertidos em dinheiro;

f) as rendas obtidas com aluguéis, concessbes, publicidade,
patrocinio e licenciamento de nome e marcas;

g) quaisquer outros recursos financeiros que a Diretoria Executiva
vier a criar ou venham a ser arrecadados a qualquer titulo.

Artigo 11 - A despesa compreende:

a) o custeio das atividades gerais, dos encargos diversos € da
administracao do clube;

b) as obrigagcbes de pagamento que se tornarem exigiveis em
conseqliéncia de decisdes judiciais, contratos e operacoes de crédito;

C) 0s encargos pecuniarios de carater extraordinario, nao previstos
no orgamento, custeados a conta de créditos adicionais abertos com autorizagdo do
Conselho Deliberativo, ouvido o Conselho Fiscal, e compensados mediante utilizacdo dos
recursos que forem previstos;

d) pagamento das contribuicoes devidas as entidades a que estiver
filiado o Clube.

Paragrafo unico - Nenhuma despesa sera processada a revelia
da Tesouraria e sem que o respectivo pagamento se sujeite a autorizacdo do Presidente
da Diretoria Executiva.



CAPITULO liI
DO PATRIMONIO

Artigo 12 — O Patrim6nio Social é constituido pelos bens moéveis e
imoveis, titulos de renda, dinheiro, troféus, prémios e quaisquer outros bens e valores
pertencentes ao Clube, bem como dos bens recebidos em doacdes, subvengdes e
auxilios.

Paragrafo unico — O Clube mantera registro detalhado e
atualizado dos bens que integram o seu patriménio.

Artigo 13 — Os bens iméveis serdo adquiridos com autorizacao
prévia do Conselho Deliberativo e somente serdo vendidos, permutados ou convertidos
em outros, mediante autorizagdo da Assembléia Geral convocada para esse fim, sendo a
proposta acompanhada de parecer do Conselho Fiscal.

§ 12 - Os bens de qualquer natureza somente poderdo ser dados
em garantia por penhor, hipoteca ou por qualquer outra forma onerados, mediante
proposta aprovada por maioria absoluta da Diretoria Executiva e do Conselho
Deliberativo.

$ 2° - A concessdo para exploragdo de servicos ou atividades de
terceiros nas dependéncias do clube devera ser autorizada pelo Conselho Deliberativo,
mediante proposta da Diretoria Executiva.

§ 3° - A locacao, o comodato ou empréstimo de bens com prazo
inferior a trinta (30) dias, sera autorizada pela Diretoria Executiva.

§ 4° - A locacao, o comodato ou empréstimo de bens do Clube
com prazo superior a trinta (30) dias devera ser autorizada pelo Conselho Deliberativo,
mediante proposta da Diretoria Executiva.

§ 5° - Os troféus e prémios conquistados pelo Clube nao poderao
ser objeto de alienacao ou oneracao, a qualquer titulo.

CAPITULOIV _
DAS NORMAS DE ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

Artigo 14 - Os elementos constitutivos de ordem econdmica,
financeira e orcamentaria serdo escriturados de forma apropriada e comprovados por
documentos mantidos em arquivos, observadas as disposi¢des da legislagéo publica.

§ 1° - Os servicos de contabilidade serdo executados em
condi¢gdes que permitam o conhecimento imediato da posi¢do das contas relativas ao
patriménio, as finangas e a execugado do orgamento.

§ 2° - Todas as receitas e despesas estao sujeitas a comprovantes
de recolhimento ou pagamento e a demonstracao dos respectivos saldos.

§ 32 - O balanco geral de cada exercicio discriminara os
resultados das contas patrimoniais e financeiras.



TiTULO 1l
DO SiMBOLO, CORES, BANDEIRA E FLAMULA
CAPITULO |
DO SiIMBOLO

Artigo 15 - O simbolo do Yara Clube é constituido, de forma
estilizada, por uma baliza, um nadador e linhas marginais em fundo branco, formando um
quadrado apoiado num vértice.

§ 12 - O simbolo, de que trata este artigo, representa um nadador
saltando da baliza, demonstrando a forca do atleta Yarense; o quadrado, apoiado num
vértice, simboliza o equilibrio de uma sociedade regida pelo trabalho e dedicagdo dos
dirigentes.

§ 2° - Na posicao superior externa do quadrado sera inserida uma
estrela na cor azul para cada medalha conquistada por atleta do Clube nos Jogos
Olimpicos Internacionais da era moderna, versao grega.

CAPITULOII )
DAS CORES, BANDEIRA E FLAMULA

Artigo 16 - As cores do Yara Clube sdo o azul real e o branco e sé
poderao ser modificadas com a aprovagao em Assembléia Geral.

Paragrafo unico - As bandeiras e flamulas, com as cores oficiais,
conterdo o simbolo do Clube.

TiITULO IV
DO QUADRO SOCIAL, CATEGORIAS DE ASSOCIADOS, CLASSES E DEPENDENTES
CAPITULO |
DO QUADRO SOCIAL

Artigo 17 — O quadro social do Yara Clube de Marilia é constituido
de associados pessoas fisicas ou juridicas em numero ilimitado, classificados nas
seguintes categorias: )

I - SOCIOS EFETIVOS;

II— SOCIOS USUARIOS;

Il - SOCIOS BENEMERITOS.

Secaoll
DO SOCIO EFETIVO

Artigo 18 — E Sécio Efetivo aquele que, de acordo com as normas
estatutérias, tenha adquirido titulo ou direito associativo numa das seguintes modalidades:

| - Fundador, aquele cujo nome consta da ata da fundacao do clube
ou que adquiriu essa condigao na forma estatutaria entao vigente;

Il - Remido, aquele que subscreveu quota e haja adquirido os
direitos sociais atribuidos a esta categoria de acordo com o Estatuto vigente na data de
sua remissao;

Il — Titular, o possuidor de “Titulo de Expansao”.



Secéo Il
DO SOCIO USUARIO

Artigo 19 — E Sécio Usuario aquele que, ndo sendo efetivo, adquira
a titulo precério, de acordo com as normas estatutarias e regimentais, direitos de uso das
dependéncias, instalagdes, equipamentos e servicos do clube, numa das seguintes
modalidades:

| - contribuinte, a pessoa fisica admitida nessa condi¢ao a partir da
entrada em vigor deste estatuto;

Il — contribuinte sénior, a pessoa fisica admitida na condicao de
“contribuinte” antes da instituicao do “Titulo de Expansao”;

Il — militante, a pessoa fisica ndo dependente ou agregada a
qualquer outro associado, que esteja cooperando na pratica ou difusdo de atividade
esportiva ou outra atividade relevante relacionada com os objetivos do clube;

§ 12 - A admissao do Sécio Usuario Contribuinte serd mediante a
emissao de Certificado de Cesséao de Direitos de Uso especifico para essa categoria, por
prazo determinado de no minimo trinta (30) dias, podendo ser renovado, limitado o tempo
maximo de permanéncia nessa categoria a dois (2) anos, consecutivos ou ndo.

§ 2° - Terminado o prazo da cesséo ao Socio Usuario Contribuinte e
nao sendo mais renovavel, o interessado somente podera permanecer no quadro social
na categoria de Sécio Efetivo Titular, mediante a aquisicdo de “Titulo de Expanséao”,
computando-se para todos os efeitos deste estatuto o tempo usufruido na categoria
anterior.

§ 32 - A admissao do Sécio Usuario Militante serd feita mediante a
emissao de Autorizagdo Especial de FreqUéncia emitida pela Diretoria Executiva, com
prazo determinado de no minimo trinta (30) dias e no maximo um (1) ano, podendo ser
renovada por novos periodos de igual duracao, a critério da Diretoria Executiva, enquanto
perdurarem as condi¢des do interessado exigidas para essa categoria.

§ 4° - O numero total de So6cios Usuérios ndo podera superar
quarenta e nove por cento (49%) do total de Sécios Efetivos ativos do Clube.

. Secaolll
DO SOCIO BENEMERITO

Artigo 20 — E Sécio Benemérito aquele que tenha prestado servico
relevante ao Clube, reconhecido por dois tercos (2/3) do Conselho Deliberativo, em
votacao secreta.

Paragrafo Unico — Sera concedido ao So6cio Benemérito um
Certificado de Cesséao de Direitos de Uso pessoal e intransferivel, especifico para essa
categoria, por prazo indeterminado.

Secao IV
DISPOSICOES COMUNS
Artigo 21 - A qualidade de associado € intransmissivel,

extinguindo-se:

| — pela morte do associado;

Il — pela alienagéo, pelo Socio Efetivo, do titulo de expansdo ou
direitos de que seja possuidor;

Il — pelo término do prazo estipulado na cessao de direitos de uso
para o Socio Usuario;



IV — pela demiss&o do associado;

V — pela exclusdo do associado nas hipoteses previstas neste
estatuto.

Paragrafo unico — A transferéncia de titulo de expanséao ou direitos
de Sécio Efetivo ndo importara, de per si, na atribuicdo da qualidade de associado ao
adquirente ou ao herdeiro, o qual ficara sujeito as normas gerais de admissao no quadro
social previstas neste estatuto.

Artigo 22 - E vedada aos Sécios Fundadores e Remidos a
transferéncia, por ato de venda ou qualquer outro tipo de alienacao a titulo oneroso, de
seus direitos sociais a terceiros.

§ 1% - Os titulos e respectivos direitos sociais dos Soécios
Fundadores e Remidos sao transferiveis por sucessao legal ou doagdo a um dos seus
dependentes naturais apenas uma vez.

§ 2° - A segunda sucessdo ou segunda doagcdo implicard na
extincdo da condicdo especial, sendo que quem suceder ou receber em doacédo nessa
hipotese tera os direitos equiparados aos possuidores de titulo de expansao, sendo
admitido na categoria de Sécio Efetivo Titular, observando-se ainda as normas gerais de
admissao.

§ 3° - A doacado dos direitos sociais pelo Sécio Fundador nao
implicara a perda do seu nome registrado no rol de fundadores, mas os direitos de
associado passam a ser exercidos apenas pelo(a) donatario(a).

§ 4° - A doagéo dos direitos sociais pelo Sécio Remido, implicara a
perda dos direitos e condi¢cdes de associado.

Artigo 23 — O associado possuidor de Titulo de Expansdo que
estiver inadimplente com suas obrigacdes ha mais de seis (6) meses podera optar por
entregar o seu titulo ao clube através de dagdo em pagamento do débito existente,
renunciando a qualquer direito de ressarcimento ou mesmo restituicdo de valores e
direitos junto ao clube.

Paragrafo unico - Ao associado que proceder na forma prevista
neste artigo sera facultada a conversao para a categoria de sécio usuario contribuinte.

Artigo 24 — O Quadro social do Clube sera constituido de pelo
menos dois tercos (2/3) de brasileiros natos ou naturalizados.

CAPITULOII
DAS CLASSES E DEPENDENTES

Artigo 25 — Os associados sao classificados em:

| — Classe | — Individual, o associado que adquire os direitos e
contrai as obrigacOes estatutarias para si com extensao para pessoas agregadas;
Il — Classe Il — Familiar, o associado que adquire os direitos e

contrai obrigagdes estatutarias para si, com extensao para os membros da sua familia e
dependentes naturais, e pessoas agregadas;

Artigo 26 — Por requerimento do interessado instruido com a prova
do alegado, e a critério da Diretoria Executiva, o0 associado que resida fora do municipio
de Marilia podera ser classificado na subclasse “Regional”, com taxa de manutencao
diferenciada, diminuindo quanto maior for a distancia da sede do clube.



Artigo 27 — Para efeitos de enquadramento na Classe Il — Familiar
sao considerados membros da familia e dependentes naturais:

a) do associado remido ou fundador: o cénjuge ou companheiro(a),
as filhas solteiras de qualquer idade, filhos até vinte e um (21) anos de idade e filhos(as)
incapazes de qualquer idade;

b) das demais categorias de associados: o0 cOnjuge ou
companheiro(a), os filhos(as) até dezoito (18) anos de idade e os filhos(as) considerados
civilmente incapazes de qualquer idade;

§ 1° - A titulo precario e mediante autorizagdo temporaria, seréo
considerados dependentes equiparados aos (as) filhos (as):

a) enteados (as) que residam com o associado;

b) criancas e adolescentes independentemente de parentesco,
mantidos sob tutela ou guarda do associado, mediante autorizagdo judicial na forma
prevista na legislacdo civil;

c) participantes de intercambio estudantil, nacional ou internacional,
que permanecam temporariamente sob responsabilidade da entidade familiar do
associado, pelo tempo que durar o intercambio.

§ 2° - Os dependentes naturais e 0s equiparados previstos neste
artigo, independentemente de sua quantidade, ndo geram qualquer acréscimo na taxa de
manutencgao.

§ 3° - As autorizagbes de frequéncia para os dependentes
equiparados previstos no § 1° terdo validade de até um (1) ano, podendo ser revalidadas
por igual periodo, quantas vezes forem necessérias, mediante requerimento do associado
nominativo, com declaracdo de que permanecem as condicbes para concessdo do
beneficio.

Artigo 28 — Salvo a excecdo prevista na letra “a” do artigo 27 deste
estatuto para os associados remidos e fundadores, o associado de qualquer categoria,
modalidade ou classe podera agregar, mediante pagamento de taxa de manutencao
mensal diferenciada em razao da idade ou condicdo, em percentual vinculado a taxa de
manutencao do requerente ou sem 6nus, conforme valores estabelecidos pela Diretoria
Executiva:

a) filhos (as) maiores de dezoito (18) anos e até vinte e quatro (24)
anos, solteiros(as), que sejam estudantes do ensino regular, ainda que possuam titulos
inativos;

b) enteados(as) ndo residentes com o associado nominativo,
irmaos(as), sobrinhos(as) e netos(as), desde que sejam menores de dezoito (18) anos e
solteiros(as), ou os(as) enteados(as) residentes ou ndo com o associado nominativo,
irmaos(as), sobrinhos(as) e netos(as), maiores de dezoito (18) anos e até vinte e quatro
(24) anos, solteiros(as) e estudantes do ensino regular.

C) pais e sogros;

d) pessoa portadora de deficiéncia fisica ou mental que, ndo sendo
membro nato da familia, seja parente natural ou civil do associado nominativo, conforme
definido em lei.

Paragrafo unico - O dependente possuidor de titulo inativo devera
obrigatoriamente ativa-lo ao completar dezoito (18) anos de idade, ou entdo, aos vinte e
quatro (24) anos, caso seja incluido como dependente até esta idade conforme previsto
nas letras “a” e “b” deste artigo.




Artigo 29 - A inclusdo de dependentes naturais, equiparados ou
agregados sera autorizada pela Diretoria Executiva mediante solicitagdo expressa do
associado nominativo na proposta de admissdo ou por requerimento fundamentado,
sempre com a comprovagao da condigao do beneficiario.

Artigo 30 - A exclusdo de dependente natural, equiparado ou de
agregado sera feita:

a) por requerimento expresso do associado nominativo familiar;

b) de oficio, pelo clube, independentemente de aviso ou
notificagdo, em razdo do decurso do prazo de autorizagcdo temporaria sem que haja
pedido de renovacdo ou, ainda, em virtude da superveniéncia do limite de idade ou
término da condicdo que ensejou a concessao do beneficio.

Paragrafo unico — A exclusdao de cbnjuge ou companheiro(a) a
pedido do associado nominativo somente sera deferida com a concordancia expressa
daquele que esta sendo excluido, salvo se houver comprovacao de que em razao do
regime de bens ou outra situacao legal, a titularidade dos direitos associativos pertenca
exclusivamente ao associado nominativo.

Artigo 31 - No caso de separacao ou divorcio, salvo decisao judicial
em contrario, a qualidade de associado, por ser pessoalissima, permanecera com o
associado nominativo, se mantidas as condi¢cdes estatutarias para tanto, sendo que
eventuais direitos patrimoniais deverdo ser resolvidos pelos interessados na forma
prevista na legislagao civil.

Artigo 32 - As taxas mensais devidas em razdo da inclusdo de
dependentes e agregados, quando devidas, serdo incluidas na taxa de manutencdo do
associado nominativo, sendo que os eventuais reajustes ou adaptacbes em razdo de
alteracéo de idade ou condicdo serdo processados automaticamente, independentemente
de prévio aviso ou notificagéo.

Artigo 33 — O associado da Classe | - Individual que incluir qualquer
dependente natural ou equiparado previsto no artigo 27 passara automaticamente para a
Classe Il - Familiar.

Artigo 34 — O associado da Classe | - Individual que incluir apenas
agregados previstos no artigo 28 podera permanecer na mesma classe.

Artigo 35 — O associado da Classe Il - Familiar que excluir todos os
dependentes naturais ou equiparados previstos no artigo 27 podera requerer a alteragao
para a Classe | - Individual.

) TiITULO V
DAS OBRIGACOES FINANCEIRAS DOS ASSOCIADOS

Artigo 36 — O associado, de acordo com sua categoria, modalidade,
classe, subclasse, condicao e utilizagcao de servigos, esta sujeito as seguintes obrigacoes
financeiras perante o Clube:
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a) taxa de manutengdo mensal, devida para custeio das
despesas com a manutencdo mensal do clube, a qual d4 direito ao uso e gozo das
dependéncias, instalacdes, equipamentos e servigos do clube, salvo aqueles de uso
especifico;

b) taxa de manutencdo periédica, devida para custeio das
despesas com a manutencdo do clube pelos associados regionais, a qual da direito ao
uso e gozo das dependéncias, instalacoes, equipamentos e servigos do clube, salvo
aqueles de uso especifico;

c) taxa de manutencio especifica, devida pela utilizacdo de
dependéncias, instalagdes, equipamentos e servicos disponibilizados de forma facultativa
e especifica aos associados, tais como aprendizagem, desenvolvimento e manutengao de
atividades fisicas, desportivas, culturais e recreativas;

d) taxa de transferéncia, devida pelos adquirentes de Titulos de
Expanséo, quando a aquisigao for feita de terceiros;

e) taxa de regularizagdo, devida pelos so6cios efetivos
inadimplentes ha mais de trés (3) meses, para restabelecimento de seus direitos;

f) taxa de licenga, devida pelo associado que solicitar o
afastamento temporario, na forma prevista no estatuto;

g) contribuicdo de melhorias e obras, devida pelos sécios efetivos,
destinando-se, exclusivamente, a atender despesas com obras, melhoramentos e
benfeitorias, bem como para a aquisicao de bens imdveis que a Diretoria Executiva
entender de interesse do Clube e cuja destinagdo tenha sido aprovada pelo Conselho
Deliberativo, sendo vedada a utilizagdo desses recursos para servicos de conservagao ou
manutencao;

h) taxa de uso especial, devida pela utilizagdo de dependéncias,
instalacbes, equipamentos e servicos para eventos particulares do associado, de acordo
com normas estatutarias ou regimentais;

i) taxa de expediente, devida a titulo de reembolso pela execugao
de servigos nao especificados e expedicdo de documentos de interesse do associado, tais
como carteiras sociais, cartdes de identificacdo, cépias, segundas vias e certidoes, salvo
expressa dispensa de pagamento prevista em norma estatutaria, regimental ou em lei.

j) taxa de manutencdo de cadastro social, quando inadimplente
por tempo superior a um (1) ano, que podera ser cobrado pelo clube utilizando-se de
todos os meios disponiveis.

§ 12 - As taxas e contribuicbes serdo fixadas pela Diretoria
Executiva, observadas as diferencas entre associados, por categorias, modalidades,
classes e condicdes, em valores suficientes para preservar o equilibrio financeiro do
clube, procedendo, sempre que se fizer necessaria, a sua revisao.

§ 2° - A taxa de manutengdo mensal prevista na letra “a” deste
artigo devida pelo Sé6cio Usuério contribuinte sera superior em pelo menos 10% (dez por
cento) a taxa regular devida pelo Sécio Efetivo, porém, por ocasido da aquisigao do titulo
de expansdo pelo associado, seus valores serdo proporcionalmente compensados no
valor do referido titulo, limitado ao valor do titulo.

§ 3?2 - Salvo as isencbes e excegdes expressamente previstas no
estatuto ou regimento, os associados obrigam-se ao pagamento das taxas e contribuicées
na forma, valor, prazo e condi¢des estabelecidos pela Diretoria Executiva.

§ 4° - Além das taxas previstas neste artigo, a critério da Diretoria
Executiva, o associado também podera ficar sujeito a aquisicdo de ingressos para
frequentar eventos culturais e recreativos, em promogoes exclusivas ou em parceria com
terceiros.
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§ 5° - Os direitos de freqliéncia, participacao nas atividades, uso e
gozo das dependéncias, instalagdes, equipamentos e servigos do clube estio vinculados
ao cumprimento das obrigacdes financeiras, ficando automaticamente privado desses
direitos o0 associado que incorrer em atraso, até que regularize o seu débito.

§ 6° - A privacao do direito de freqliéncia ndo desobrigara o sdcio
efetivo inadimplente de suas obrigagbes financeiras junto ao clube fixadas pela Diretoria
Executiva, que serdo computadas até a data da sua regularizacdo, constituindo-se o
montante em débito a saldar, devidamente atualizado monetariamente e acrescido de
juros moratérios e multa.

§ 7° - No caso de regularizacao espontanea, o pagamento da Taxa
prevista na letra “e” deste artigo desobrigara o devedor do pagamento do débito apurado
na forma do § 6°.

§ 8% - O sécio efetivo que transferir seu titulo ou condi¢gdo para o
clube ou para terceiros, depois de consumada a transferéncia se desobrigara do
pagamento das obrigacdes financeiras pendentes.

Artigo 37 — Sdo isentos do pagamento da taxa de manutencao
mensal prevista na letra “a” do artigo 36, os sécios efetivos das modalidades “Fundador” e
“Remido”.

Artigo 38 — Poderdo ser dispensados da taxa de manutencéo
mensal prevista na letra “a” do artigo 36, ou ter valor diferenciado, a critério da Diretoria
Executiva, observadas as normas estatutarias:

a) os sécios usuarios militantes e os beneméritos;

b) os associados designados para prestarem servicos em
atividades sociais auxiliares, exceto os integrantes da Diretoria Executiva, do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal ou que eventualmente tenham poder de administracao;

C) nos demais casos previstos neste estatuto.

Artigo 39 - As taxas e contribuicbes serdo sempre devidas
integralmente, ainda que o associado, seus dependentes naturais, equiparados ou
agregados, por qualquer razdo, nao freqientem o Clube ou participem da atividade na
qual se inscreveram ressalvados os casos de licenga autorizada na forma deste Estatuto,
ou comunicagao prévia e regular de cancelamento da inscricdo ou matricula na atividade
especifica.

~ TiTULO VI )
DO TIiTULO DE EXPANSAO

Artigo 40 - Titulo de Expansao é o titulo instituido pelo Yara Clube,
em 14 de Junho de 1963, e é imprescindivel para conferir a seu adquirente a qualidade de
Sacio Efetivo Titular.

Paragrafo unico - O produto apurado na venda ou transferéncia de
Titulo de Expansao se destina, exclusivamente, a aplicacdo no plano geral de obras,
aprovado pela Diretoria Executiva, bem como a aquisi¢cdo de bens e investimentos.

Artigo 41 — O Titulo de Expanséo é unico e ndo se vincula a classe
do associado, sendo sua emissao e venda realizadas por proposta da Diretoria Executiva
e aprovada pelo voto da maioria absoluta do Conselho Deliberativo.
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§ 12 - Os valores de venda do Titulo de Expansao e as condi¢des de
pagamento serdo fixados pela Diretoria Executiva, mediante aprovacdo da maioria
absoluta do Conselho Deliberativo.

§ 22 - O Titulo de Expanséo, destinado a venda para membro da
familia, sera sempre em condigbes especiais. Terd prego, prazo e condi¢cdes de
pagamento fixados pela Diretoria Executiva, diversificado de acordo com as seguintes
faixas etarias:

a) até sete (7) anos;

b) acima de sete (7) e até doze (12) anos:

¢) acima de doze (12) e até quatorze (14) anos;

d) acima de quatorze (14) e até dezesseis (16) anos;
e) acima de dezesseis (16) e até dezoito (18) anos;

f) acima de dezoito (18) e até vinte e quatro (24) anos.

§ 32 - Na aquisi¢cao do titulo para o dependente que passou de uma
faixa para outra havera tolerancia de cento e vinte (120) dias para pagamento do valor
atribuido a faixa anterior.

§ 42 - O Titulo de Expansao, adquirido para o membro da familia,
menor, nas condi¢coes estabelecidas no § 3° deste artigo, somente podera ser alienado,
em qualquer condicao, inclusive entre familiares, apés seu adquirente completar dezoito
(18) anos ou em virtude de seu falecimento.

§ 5% - O Clube mantera, em livro préprio, "Registro de Propriedade
de Titulo de Expansao”.

Artigo 42 - O Titulo de Expansao é indivisivel e seu possuidor sera
sempre pessoa fisica, podendo ser transferido "intervivos" ou "causa-mortis”, nos termos
deste Estatuto e, nos casos omissos, da legislagédo vigente.

§ 1° - A posse do Titulo de Expansao, por si sé, ndo confere ao
possuidor a qualidade de associado, a qual s6 se obtém pela forma estabelecida neste
Estatuto.

§ 2° - Todos os Titulos de Expansao sujeitam seus adquirentes as
taxas, contribuicdes e demais responsabilidades, inclusive financeiras, previstas neste
Estatuto.

§ 3?2 - Os menores, membros de familia, que adquiriram Titulo de
Expansdao no plano previsto neste Estatuto, somente passardo a contribuir quando
perderem a condicdo de dependentes e ingressarem como associados nominativos,
observado o disposto no artigo 50.

§ 4° - Nenhum associado podera ser possuidor de mais de um
Titulo, ressalvado o caso em que dois associados individuais venham a se casar; neste
caso, um dos Titulos podera ficar sobrestado.

§ 52 - O titulo de expansao responde, perante o clube, por qualquer
débito contraido pelo associado que o possuir.

§ 6° - Quando conveniente aos seus interesses, o Clube podera
adquirir titulos dos associados, com valor estabelecido pela Diretoria Executiva.

Artigo 43 - O associado que adquirir Titulo de Expansdo e nao
houver pago integralmente o valor do mesmo no prazo estabelecido, ou se atrasar em
mais de trés prestagdes consecutivas, sera considerado desistente, perdendo em favor do
Clube o valor pago, ficando cancelado o titulo.
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Artigo 44 - A Diretoria Executiva podera, ainda, proceder a venda
de Titulos nos seguintes casos:

| — quando houver doac¢ao em favor do Clube;

Il — a pedido de associado demissionario;

Il — quando ocorrer desisténcia;

IV — quando receber na forma prevista no § 52 do artigo 42;

V — quando adquirir na forma prevista no § 62 do artigo 42.

Artigo 45 — O Sécio Efetivo Titular que vender, doar ou transferir o
Titulo de Expansao perdera os direitos associativos de que era detentor, estendendo-se
esse efeito aos dependentes e agregados, se houver.

Artigo 46 - Na transferéncia de Titulo de Expansao sera devida a
Taxa de Transferéncia, exceto quando:

| — doacao a filho ou filha ou equiparados na forma deste Estatuto;

Il — sucesséo.

Paragrafo unico - A cautela do Titulo de Expansao somente sera
entregue ao Sécio Efetivo Titular, apds a respectiva liquidacao do valor de aquisicao, ou
da taxa de transferéncia e sera emitida em ordem numérica e assinada pelo Presidente e
pelo Tesoureiro.

Artigo 47 — O Sécio Efetivo Titular podera solicitar licenca, por
periodo nao inferior a um (1) ano € no maximo dois (2) anos consecutivos, desde que
esteja em dia com as obrigacdes sociais e recolha a respectiva Taxa de Licenca, ficando
assim dispensado das demais obrigagcdes financeiras, mas com os direitos associativos
suspensos enquanto perdurar a licenca, com efeitos extensivos aos dependentes ou
agregados, se houver.

Paragrafo unico — A critério da Diretoria Executiva, e mediante
requerimento fundamentado e instruido com comprovacdo do alegado, podera ser
dispensado do pagamento da taxa de licenca o associado que comprovar estar residindo
em municipio diferente daquele onde se situa a sede do clube e que estd impossibilitado
de freqUentar as suas dependéncias.

Artigo 48 - O associado excluido do quadro social tera direito a
importancia que for apurada na venda do titulo, deduzidos os débitos para com o Clube.

Paragrafo unico - A transacado de que trata este artigo nédo isenta o
adquirente da Taxa de Transferéncia.

Artigo 49 - Ficam assegurados os direitos adquiridos estabelecidos
no Regulamento do Titulo de Expanséo, aprovado em 14 de Junho de 1.963.

_ TiTuLovi
DA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DE ASSOCIDADOS
CAPITULO |
DA ADMISSAO

Artigo 50 - A admissdo do associado se fara de acordo com as
condicdes previstas neste Estatuto, devendo, ainda, o candidato:

| — ser proposto por um associado nominativo, maior de dezoito (18)
anos, civilmente capaz e em pleno gozo de seus direitos associativos;
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Il — gozar de bons antecedentes;

Il — n&o ser portador de moléstia incompativel com a convivéncia
social;

IV — assumir e respeitar 0 compromisso de obedecer ao Estatuto, ao
Regimento Interno, aos Regulamentos e as autoridades do Clube, portando-se com
disciplina sempre que estiver em causa a sua qualidade de associado;

V — preencher proposta em formulario proprio, prestar declaragbes e
apresentar documentos que forem solicitados;

VI — apresentar termo de responsabilidade firmado pelo responsavel
legal, quando menor de dezoito (18) anos ou incapaz civiimente.

§ 12 - A admissdao de associado dependera de aprovacdo da
Diretoria Executiva, apds prévio parecer favoravel da Comissdo de Admissao.

§ 2° - A Diretoria Executiva nao é obrigada, em caso de recusa de
proposta, a justificar-se ou prestar informacdes.

§ 32 - Ao proponente é facultado recurso ao Conselho Deliberativo,
dentro do prazo de dez (10) dias contados da notificagdo da recusa.

Artigo 51 — E requisito indispensavel para ser admitido na categoria
de Sdécio Efetivo:

| — na modalidade Titular: possuir Titulo de Expansao;

Il — nas modalidades Fundador ou Remido: ser detentor de direitos
conferidos a essas modalidades, conforme previsto no estatuto.

Artigo 52 — Na admissdo de Socio Usuario, somente apos a
aprovacgao do candidato sera firmado com o mesmo o Termo de Cessao de Uso por prazo
determinado.

Artigo 53 - E nula toda admiss&o de associado em desacordo com
o disposto neste Estatuto.

CAPITULO li
DA DEMISSAO

Artigo 54 - O associado que desejar demitir-se podera fazé-lo a
qualquer tempo através de pedido escrito dirigido a Diretoria Executiva, devendo, neste
caso, se Sécio Efetivo, alienar o seu Titulo ou direitos associativos na forma e condicoes
deste Estatuto.

CAPITULO Il
DA EXCLUSAO

Artigo 55 — O associado, ou o dependente natural, equiparado ou
agregado podera ser excluido, por decisao da Diretoria Executiva, respeitado o direito de
defesa previsto neste estatuto, nas seguintes hipoteses:

| — O Sécio Usuario Contribuinte, no caso do nao pagamento de
suas obrigacdes financeiras perante o clube, a partir do segundo (2% més de atraso,
operando-se neste caso, de pleno direito a rescisdo do contrato de cessao dos direitos de
uso;
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Il — Os Sécios Usuarios de qualguer modalidade, quando houver o
decurso do prazo de cessao de direitos de uso sem a devida renovagdo, ou, ainda, se o
interessado ndo preencher mais o0s requisitos que ensejaram a aceitacdo de sua
admissao na sua modalidade;

Il — Os dependentes naturais ou equiparados e o0s agregados,
quando cessarem as condi¢cdes que ensejaram a sua admissao;

IV — Os associados em geral, na hipotese da aplicacdo da
penalidade de exclusao prevista no inciso |V do artigo 64.

§ 12 - Aquele que for excluido do quadro social nas hipéteses
previstas neste estatuto podera ser readmitido através de pedido justificado, onde
comprove que estdo cumpridos ou extintos os motivos que ensejaram sua excluséo,
aprovado pelo voto de dois tercos (2/3) da Diretoria Executiva.

§ 2% - O Socio Usuario excluido ndo podera ser readmitido nessa

mesma categoria.

TiTULO VIl
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 56 — Sao direitos gerais do associado de qualquer categoria,
modalidade, classe ou condicdo, estendendo-se aos seus dependentes, agregados e
convidados naquilo que lhes for aplicavel:

| — freqUentar, participar das atividades, usar e gozar das
dependéncias, instalagbes, equipamentos e servigcos do clube, observadas as normas
pertinentes e eventual pagamento de taxas ou contribuicbes estabelecidas regularmente;

Il — apresentar peticbes, defesas e recursos na forma prevista neste
estatuto, contra penalidades impostas e decisées contrarias ao seu interesse pessoal
proferidas por érgaos do clube;

Il — representar a Diretoria Executiva, ou ao Conselho Deliberativo,
sobre assunto de seu interesse ou de interesse do Clube, bem como solicitar informagdes
e declaracdes de seu interesse particular, justificando os fins a que se destinam;

IV — convidar terceiros para visitar o Clube, obedecidas as
exigéncias regulamentares;

V — apresentar, para freqiéncia tempordria e prazo determinado de
até sessenta (60) dias, como convidada, pessoa residente fora do municipio de Marilia;

VI — apresentar, para freqiéncia especial em eventos esportivos,
culturais, educacionais ou de lazer, como convidada, pessoa de sua relacéo pessoal;

VIl — apresentar e propor a admissdo de candidato a associado.

§ 1° - A freqUéncia prevista nos incisos VI e VIl é individual e
concedida mediante pagamento das respectivas taxas ou ingressos fixados pela Diretoria
Executiva.

§ 22 — Nos casos dos incisos Il e lll se o interessado for dependente
ou agregado, ou incapaz civilmente, devera ser assistido pelo associado nominativo e
representado ou assistido por seu representante legal, se for o caso, na forma da lei civil.

Artigo 57 — S3o direitos especificos do Sécio Efetivo nominativo, de
qualquer de suas modalidades, observadas as normas deste estatuto:

| — participar das Assembléias Gerais;

Il — votar e ser votado, exercendo o cargo ou fungao para a qual for
eleito com as prerrogativas e obrigacoes estatutérias;

Il — alienar seu Titulo de Expansao;

IV - solicitar licenga na forma prevista no artigo 47.
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TiTULO IX
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 58 — Sao deveres do associado de qualquer categoria,
modalidade, classe ou condicdo, estendendo-se a obrigacdo aos seus dependentes,
agregados e convidados naquilo que lhes for aplicavel:

| — cumprir e zelar para que sejam cumpridos este Estatuto Social e
as demais normas infra-estatutarias;

Il — cumprir e zelar para que sejam cumpridas as normas internas
que regulamentam a frequéncia, participacdo de atividades, uso e gozo das
dependéncias, instalacdes, equipamentos e servigcos do clube;

Il — apresentar, sempre que solicitado, a funcionario ou Diretor, o
Cartdo de Identificagdo de associado ou documento equivalente, bem como
comprovantes de pagamento das obrigacdes financeiras;

IV — zelar pela conservagao dos bens do Clube, indenizando-o pelos
danos causados por si, por seus dependentes ou convidados;

V — pagar, na forma e prazos estabelecidos pela Diretoria, as
mensalidades, taxas, contribuicoes e outros débitos previstos neste estatuto;

VI — comunicar a Diretoria Executiva, obrigatoriamente e por escrito,
mudanca de residéncia, estado civil, nascimento ou casamento de filho(a), e alteracao da
condicao de qualquer dependente ou agregado;

VIl — abster-se, nas dependéncias do Clube, de qualquer
manifestagdo ou discussao de carater politico, religioso, racial ou de classe;

VIl — acatar as decisdes do Conselho Deliberativo e da Diretoria
Executiva, bem como de seus membros ou representantes e dos funcionarios do Clube
no exercicio de suas fungdes regulamentares ou estatutarias;

IX — tratar todos com urbanidade e respeito, portar-se com correcédo
e irrepreensivel conduta moral quando nas dependéncias do Clube e nas atividades
sociais ou esportivas, ainda que fora das dependéncias, quando estiver representando o
Clube.

Paragrafo Unico — Os deveres previstos neste estatuto nao excluem
da prevengao outros decorrentes dos principios por ele adotados.

_ TiTULOX _
DA RESTRIGAO E DA PRIVAGAO DE DIREITOS
CAPITULO |
DA RESTRICAO

Artigo 59 — Os direitos de participar de Assembléia, votar, ser
votado e solicitar licenga, sao restritos ao Socio Efetivo, deles carecendo os Sécios
Usuarios e o Benemérito, de qualquer modalidade, classe ou condicéo.

Artigo 60 — E também carecedor do direito de votar, ser votado e
participar das Assembléias o associado que presta servicos ao Clube como empregado
ou concessionario, enquanto vigorar o contrato de trabalho ou a concessao.

CAPITULOII
DA PRIVACAO DE DIREITOS

Artigo 61 — Ficara privado dos direitos associativos aquele que:
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I — estiver inadimplente com suas obrigagcdes financeiras,
estendendo-se neste caso a privacao aos dependentes e agregados, se houver;

Il — estando em processo passivel de puni¢cdo, tenha recebido
suspensao preventiva, enquanto esta perdurar;

Il - tenha sido punido com a pena de suspensdo, com decisao
irrecorrivel, durante o prazo de cumprimento da pena;

IV — solicitar licenca, enquanto esta perdurar.

TITULO XI
DAS PENALIDADES
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 62 — Nos procedimentos disciplinares serdao observados 0s
principios do contraditério, da ampla defesa e da privacidade, sendo assegurados ao
interessado o conhecimento e 0 acesso aos atos processuais praticados envolvendo seu
nome, podendo obter copias de pecas e documentos neles contidos, salvo aqueles em
que nao for comprovado o seu interesse.

Artigo 63 — As normas e procedimentos a serem observados na
apuracao de infragées obedecerdo ao disposto neste estatuto.

Artigo 64 - O associado, dependente natural ou equiparado, ou
agregado que infringir as normas estatutarias ou regimentais ou que, direta ou
indiretamente afetar o conceito e/ou o patriménio moral ou material do Clube, estara
sujeito, de acordo com a natureza da infragao, as seguintes penalidades:

| — adverténcia;

Il — suspenséo;

Il — destituicdo de mandato;

IV — exclusao do quadro social.

§ 12 - As penalidades previstas nos incisos | e Il, quando aplicadas
ao associado nominativo, ndo se comunicam a seus dependentes e agregados, € vice-
versa.

§ 2° - No caso de infragéo disciplinar ou de ocorréncia que necessite
apuracdo de autoria, sera realizada sindicancia por Comissao Especial, nomeada pelo
Presidente da Diretoria Executiva para apuragédo prévia como elemento de preparagao
para os trabalhos da Comissao Disciplinar.

§ 3% - Ao infrator cuja autoria esteja determinada, a Diretoria
Executiva podera impor a suspensdo preventiva, considerando a sua conveniéncia e o
disposto no artigo 71, e que podera perdurar até a data do primeiro julgamento.

§ 4° - A incidéncia em qualquer infragdo por quem ja tenha sofrido
punicdo anterior sera considerada agravante.

§ 5° - Da apuragao de ocorréncia em que estiver envolvido menor
de idade ou incapaz, necessariamente sera notificado o associado nominativo e o
responsavel legal, sendo o caso, se nao se tratar da mesma pessoa.

§ 6° - Na pratica esportiva poderdo ser estabelecidas em
regulamento préprio, penas peculiares a cada modalidade, que poderao ser apuradas e
aplicadas independentemente daquelas previstas neste artigo, ressalvado o disposto no

artigo 73.
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i CAPITULO II
DAS COMPETENCIAS PARA OS PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES

Artigo 65 - Da decisdo do 6rgao que julgar o procedimento ou
processo disciplinar cabera sempre recurso, para 0 mesmo ou para outro érgao do Clube,
na forma a ser estabelecida neste estatuto.

Artigo 66 - E de competéncia originaria da Diretoria Executiva
instaurar, processar e julgar em primeira instancia os procedimentos disciplinares ou
administrativos de outra natureza, aplicando as penalidades ou medidas cabiveis,
ressalvada a excegdo prevista no artigo 67, bem como determinar o arquivamento de
comunicagao de ocorréncia ou dendncia que entender infundada.

Artigo 67 - E de competéncia originaria do Conselho Deliberativo
instaurar, processar e julgar os procedimentos disciplinares, aplicando as penalidades
cabiveis, com o voto de dois tergos (2/3) dos seus membros, quando o associado passivel
da punigdao for membro do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal, da Diretoria
Executiva, Fundador ou Benemérito, bem como determinar o arquivamento de
comunicagao de ocorréncia e denuncia que entender infundada.

Artigo 68 — Ressalvados os casos em que haja previsdo estatutaria
expressa de recurso a Assembléia Geral, é de competéncia do Conselho Deliberativo
julgar em segunda e dUltima instincia os recursos impetrados em procedimentos
disciplinares ou administrativos, mantendo, anulando ou reformando no todo ou em parte
a decisao recorrida.

Artigo 69 - Estara sempre sujeita ao reexame necessario e nao
produzira efeitos sendo depois de confirmada pela Assembléia Geral a decisdo que
impuser ao associado a pena de destituicao de mandato.

Artigo 70 - No caso de reexame necessario, o Presidente do
Conselho Deliberativo encaminhara o caso a apreciagao da Assembléia Geral, haja ou
n&o recurso do interessado.

CAPITULO liI
DA APLICACAO DAS PENAS

Artigo 71 - Na aplicagdo das penalidades serdo consideradas a
natureza, a gravidade da infracdo e as conseqiiéncias delas decorrentes, bem como o
histérico do prontuario do infrator.

Artigo 72 - As penalidades serdo aplicadas por escrito e
comunicadas pela Secretaria ao infrator ou seu responsavel legal, se menor ou incapaz,
por notificagdo mediante recibo ou por via postal com comprovante de recebimento, e
registradas no respectivo prontuario.
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Artigo 73 - As penalidades disciplinares poderdo acumular-se com
outras penas estabelecidas em normas infra-estatutarias, bem como com as civis e
penais, sendo independentes entre si.

Artigo 74 - A reparacao dos prejuizos causados pelo associado,
seus dependentes, agregados, convidados ou apresentados, ndao exclui a aplicagao da
penalidade respectiva.

CAPITULO IV
DA ADVERTENCIA

Artigo 75 — A pena de adverténcia seré aplicada:

| —a infragcdo de natureza leve, assim entendido o ato de indisciplina
caracterizado por acao ou omissao de baixo poder ofensivo, que nao acarrete dano fisico,
moral ou econdmico consideravel ao Clube, seus administradores, funcionarios,
associados, dependentes, agregados, convidados ou a terceiros;

Il — quando a infragdo nao for aplicavel outra penalidade.

Paragrafo Unico - Em carater disciplinar ou preventivo, qualquer diretor ou funcionéario do
clube no exercicio de suas fungdes podera verbalmente advertir o infrator, sendo que em
caso de acatamento a ocorréncia ndo gerara efeitos penais e nao sera considerada como
antecedente.

CAPITULO V
DA SUSPENSAO

Artigo 76 — A pena de suspenséao sera aplicada aquele que:

| — reincidir em infracdo ja punida com adverténcia;

Il — promover ou incentivar a discordia entre os integrantes do
quadro social ou visitantes;

Il — atentar contra a disciplina do Clube, por agédo ou omissao;

IV — prestar ou endossar informacdes falsas, ou omitir aquelas que
por dever legal ou estatutario tenha obrigacao de esclarecer, espontaneamente ou por
solicitagao de funcionario, Diretor, ou membro de qualquer érgao do clube;

V — ceder a terceiro o Cartdao Social ou qualquer outro documento
de identificacdo associativa de uso pessoal, visando a facilitar o seu ingresso fraudulento
no Clube;

VI — adulterar o Cartdo Social, recibo de pagamento, ingresso ou
qualquer outro documento emitido pelo clube;

VIl — praticar ato condendvel ou ter mau comportamento nas
dependéncias do Clube;

VIl — atentar contra o conceito do Clube por acdo ou omissao;

IX — transgredir disposicoes estatutarias ou regulamentares, bem
como atos, decisbes e resolucbes da Diretoria Executiva, salvo se agir com as
consequéncias previstas no inciso VII do artigo 78, hipoétese na qual responderd por
aquela infracao;
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X — desrespeitar, por agdo ou omissdo, Conselheiros, Diretores,
Autoridades, Funcionarios, membros de Comissdes ou representantes designados,
quando no exercicio de suas fungdes, quando ndo haja agressao fisica ou moral;

Xl — incorrer em infragbes ndo passiveis de adverténcia ou
exclusao.

§ 1° — A suspensdo sera por prazo minimo de sete (7) dias e
maximo de trezentos e sessenta e cinco (365) dias e sua intensidade obedecera ao
principio da gradagado estabelecido no artigo 71 e ndo desobrigard o infrator do
pagamento regular de suas obrigacdes financeiras durante o cumprimento;

§ 2° - A pena de suspensao implica a interrupcao temporaria dos
direitos estatuidos nos artigos 56 e 57, qualquer que seja a categoria, modalidade, classe
ou condicao do associado, dependente ou agregado.

CAPITULO VI
DA DESTITUICAO DE MANDATO

Artigo 77 — A pena de destituicdo de mandato sera aplicada ao
associado detentor de cargo eletivo, que:

| —incorrer em infragdo de natureza grave, apenada com suspensao
superior a trinta (30) dias ou excluséo;

Il — por agédo ou omissédo proceder com improbidade ou de modo
incompativel com seu cargo;

IIl — por agéo ou omissao proceder contrariamente as normas deste
estatuto ou da lei ou exceder os poderes que lhe forem conferidos;

IV — deixar de preencher os requisitos legais e estatutarios para o
exercicio do cargo;

V — nos demais casos previstos neste estatuto.

CAPITULO VII
DA EXCLUSAO

Artigo 78 — A pena de exclusao sera aplicada aquele que:

| — for condenado pela Justica Criminal, com sentenca transitada em
julgado, por préatica de ato que revele incompatibilidade com a vida associativa do Clube;

Il — atentar contra a moralidade social, desportiva ou contra os
interesses do Clube;

Il — manifestar-se, dentro ou fora do recinto social, por escrito ou
verbalmente, com termos ofensivos ao nome do Clube, ou contrarios aos seus interesses;

IV — desrespeitar Conselheiros, Diretores, Autoridades,
Funcionarios, membros de Comissdes ou representantes designados, quando no
exercicio de suas fungdes, mediante agressao fisica ou moral;

V — praticar atos graves atentatérios a moral ou aos bons costumes
ou que a lei qualifique como crime, dentro do recinto do Clube ou em suas dependéncias;
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VI — deixar, depois de notificado e no prazo estabelecido, de
indenizar o Clube por danos ou prejuizos que causou devidamente apurados, inclusive,
provocados por seu dependente ou convidado;

VIl — praticar qualquer outra infracdo de natureza grave, assim
entendida aquela ocorréncia havida por agdo ou omissao que acarrete dano fisico, moral
ou econdbmico ao Clube, seus administradores, autoridades, funcionarios, associados,
dependentes, agregados, convidados ou a terceiros.

CAPITULO VIII
DA EXTINCAO DA PUNIBILIDADE

Artigo 79 — Extingue-se a punibilidade do infrator:
| — com a sua morte;
Il — com a sua demissao voluntéria ou exclusao do quadro social.

TiITULO Xl
DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR E DOS RECURSOS
CAPITULO |
DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

Artigo 80 - Salvo disposicdo estatutaria em contrario, o
procedimento administrativo para apuracao das infragcdes e ocorréncias disciplinares sera
provocado por comunicacdo de ocorréncia feita por membro de 6rgao de administracéo,
membro de érgao auxiliar ou funcionario, por denincia escrita de qualquer interessado ou
de oficio pelo Presidente da Diretoria Executiva ou Presidente do Conselho Deliberativo,
conforme Ihe competir.

Artigo 81 - O procedimento disciplinar serd formalizado com edi¢ao
de portaria em que conste a descricdo sucinta do ato infracional, a autoria ou seus
indicios, a vitima, se houver, ou parte interessada, sendo processado pela comissao
auxiliar competente.

Artigo 82 — A comissao auxiliar processante instalard o processo, o
qual seguira, salvo se outro rito for expressamente determinado, o seguinte: abertura,
notificagdo dos envolvidos, apresentacao de defesa, depoimento pessoal dos envolvidos,
produgéo de provas, parecer conclusivo, encerramento e remessa ao 6rgéo julgador para
deciséo.

Artigo 83 — A comissao auxiliar processante instalarq o processo e
notificar4d de imediato os envolvidos ou responsaveis legais para que, em audiéncia
previamente designada, se manifestem apresentando defesa, requeiram a producdo de
provas que julgarem convenientes e prestem depoimento pessoal.

§ 1° - As notificacbes serao feitas por carta contra recibo ou, se
houver recusa, por qualquer via extrajudicial valida.
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§ 2° - Quando a pessoa nao for encontrada, a notificagao sera feita
através de edital publicado uma (1) vez em jornal da cidade, de grande circulagao, com
cépia afixada no quadro de avisos do clube.

§ 3° - Nao havendo manifestacdo do interessado no prazo de vinte
(20) dias contados da publicacdo do edital, a notificacdo serd considerada perfeita e a
apuracao dos fatos correra a revelia.

§ 4° - As audiéncias para apuracao dos fatos serdo anotadas em
atas circunstanciais, instruidas com pecas formadoras do processo e necessarias a ele.

§ 5% - A apuracao dos fatos devera estar concluida em sessenta (60)
dias, contados da primeira audiéncia, prorrogaveis por mais trinta (30), por motivo
relevante devidamente justificado, mediante pedido do Presidente da Comissao dirigida
ao Presidente do érgao que a determinou.

§ 62 - O 6rgao julgador competente devera apreciar e proferir
decisdo na primeira reuniao apds o recebimento do processo, notificando o interessado
na forma prevista nos §§ 12 e 2° deste artigo.

Artigo 84 — Salvo disposicdo em contrério, e no que for compativel,
aplicar-se-a o disposto neste capitulo a procedimentos administrativos destinados a
apuracao de fatos que nao tenham conotagéo estritamente disciplinar.

CAPITULOII
DOS RECURSOS

Artigo 85 — Das decisdes proferidas em procedimentos disciplinares
ou administrativos de outra natureza sao cabiveis 0s seguintes recursos:

| — pedido de reconsideragéo;

Il - recurso ordinario;

Il — recurso especial.

Artigo 86 — Os recursos podem ser interpostos pelo interessado ou
por seu responsavel, pessoalmente ou por procurador, mediante peticdo escrita e
protocolizada na secretaria do Clube, dirigida ao Presidente do 6érgao julgador
competente.

Artigo 87 — O recurso tera efeito devolutivo e no reexame da
matéria o 6rgao julgador podera anular reformar ou manter, no todo ou em parte, a
decisao recorrida.

Artigo 88 — Nos casos em que a pena aplicada implique a
destituicdo de mandato ou exclusdo do quadro social, 0 recurso tera sempre efeito
suspensivo. Nos demais casos o recurso nao suspendera a aplicacao proviséria da pena,
sendo que o presidente do 6rgao julgador podera, por requerimento do interessado em
casos dos quais possa resultar lesdo grave e de dificil reparacdo, sendo relevante a
fundamentacdo, suspender o cumprimento da decisdo até o pronunciamento definitivo do
6rgao competente.
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Artigo 89 — Nos casos em que a pena implique a destituicdo de
mandato, o reexame sera sempre necessario, cabendo ao Presidente do 6rgao julgador
encaminhar o processo, de oficio, com ou sem recurso voluntario da parte interessada,
tendo como ultima instancia a Assembléia Geral.

Artigo 90 — Da decisao da Diretoria Executiva ndo unénime cabera
apenas uma vez pedido de reconsideracdo a mesma pelo interessado.

Artigo 91 — Das decisbes da Diretoria Executiva proferidas no
pedido de reconsideragdo ou quando incabivel este, caberd recurso ordinario ao
Conselho Deliberativo.

Artigo 92 — Das decisdes do Conselho Deliberativo cabera recurso
especial a Assembléia Geral nos casos em que a pena impligue a destituicdo de mandato.

Paragrafo unico — Na apreciagdo dos recursos, o 6rgao julgador,
ao receber o processo, podera determinar as diligéncias que entender necessarias antes
de proferir a decisao.

Artigo 93 — Os recursos deverao ser interpostos no prazo de dez
(10) dias, contados do recebimento da notificagao.

Artigo 94 — O 6rgao julgador devera apreciar o recurso no prazo de
sessenta (60) dias a contar do seu recebimento.

Artigo 95 — O direito de recorrer é assegurado ao associado que
seja parte ativa ou passiva no processo e que possua interesse para tanto, observando-se
o disposto no § 2° do artigo 56.

TiTULO XIII
DA CONSTITUIGAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVOS, ORGAO
ADMINISTRATIVO E COMISSOES AUXILIARES
~ CAPITULOI
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Artigo 96 - Sao 6rgaos deliberativos do Clube:
| - Assembléia Geral,;

Il - Conselho Deliberativo;

Il - Conselho Fiscal.
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Secéo |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 97 - A Assembléia Geral, 6rgao soberano e representativo da
vontade social, constitui-se de Socios Efetivos, maiores de dezoito (18) anos, civimente
capazes, detentores de voto, quites com as obrigacdes sociais e em pleno gozo de seus
direitos, na forma estabelecida neste Estatuto.

Artigo 98 - Compete a Assembléia Geral:

| — eleger, empossar e destituir os membros do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal;

Il — deliberar sobre a dissolu¢do de qualquer 6rgao deliberativo ou
administrativo do Clube;

Il - deliberar sobre a dissolugao do Clube;

IV - autorizar a alienagao de bens iméveis;

V - alterar o Estatuto.

Artigo 99 - A Assembléia Geral reunir-se-a:

| — ordinariamente, de trés (3) em trés (3) anos, no més de abril,
para eleicdo de membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

Il - extraordinariamente, para os demais casos previstos neste
Estatuto.

Artigo 100 - A Assembléia Geral sera convocada pelo Presidente
do Conselho Deliberativo, de oficio ou por solicitacdo fundamentada e motivo
especificado:

| - da maioria dos membros da Diretoria Executiva;

Il - da maioria dos membros do Conselho Deliberativo;

lll - de um quinto (1/5) dos associados, no minimo, com direito a
voto e quites com o Clube.

§ 12 - Nas hipoteses dos incisos | a lll deste artigo, o Presidente do
Conselho Deliberativo tera o prazo méaximo de dez (10) dias, a contar do recebimento do
pedido, para convocacao da Assembléia Geral.

§ 2° - Nao havendo a convocagado da Assembléia Ordinaria pelo
Presidente do Conselho Deliberativo nos prazos estipulados neste estatuto, cabera ao
seu substituto estatutario convocar a Assembléia Geral dentro do prazo de quarenta € oito
(48) horas; ndo convocada, cabera ao Presidente da Diretoria Executiva, em igual prazo,
a obrigagao de convoca-la.

Artigo 101 - A Assembléia Geral serd convocada por edital
publicado em jornal da cidade de grande circulagao e afixado no Clube em local visivel e
de acesso publico, com antecedéncia minima de quinze (15) dias.

§ 12 - O edital, além de informar a ordem do dia sobre a qual
deliberara a Assembléia, fixara local, dia e hora da reunido, em primeira € segunda
convocacoes.

§ 2° - A convocagao de Assembléia Geral suspende a admissao,
readmissao ou exclusao de sdcios eleitores a partir da data da publicagao do edital, até a
sua realizacao.
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Artigo 102 — A Assembléia Geral instala-se em primeira
convocagao com a presenga de no minimo 2/3 (dois tercos) dos associados aptos a votar.
Nao havendo quorum para ser instalada em primeira, far-se-a segunda convocagao que
exigird presenca minima de 1/3 (um terco) dos associados. E, ndo havendo mais uma vez
quorum, serd realizada uma terceira e ultima convocacao, instalando-se e deliberando a
Assembléia com qualquer numero, exceto para alienagcdo de bens patrimoniais e
dissolucéo do Clube que exigira a presenca minima de 1/3 dos associados em segunda e
ultima convocacéo.

§ 12— Verificada a falta de quorum, o Presidente da Assembléia fara
a segunda convocacao, ja prevista no edital, para reunidao que devera ser realizada, no
minimo 15 (quinze) minutos e no maximo 05 (cinco) dias apds o horario de abertura
determinado para a anterior, procedendo-se da mesma forma caso seja necessaria a
terceira convocacgéo.

§ 2° - A Assembléia Geral decide pelo voto concorde da maioria
simples dos associados participantes.

Artigo 103 - A Assembléia Geral serd instalada pelo Presidente do
Conselho Deliberativo ou, na sua auséncia ou impedimento, por seu substituto estatutario.
Declarada instalada, em seguida o plenario promovera a eleicdo, por aclamagéo, do
Presidente e do Primeiro e do Segundo Secretarios da Assembiléia, dentre os associados
presentes habilitados a dela participar, os quais eleitos, de imediato assumem a mesa
dirigente dos trabalhos.

§ 19 - Estardo impedidos de proceder a instalagdo da Assembléia
Geral o Presidente do Conselho Deliberativo ou seu substituto estatutario integrante do
proprio Conselho quando a convocagdo for para apurar denuncia ou deliberar sobre a
destituicdo de cargo que envolva seus membros ou o Conselho Deliberativo
coletivamente.

§ 2° - Na auséncia do Presidente do Conselho Deliberativo e de
conselheiro integrante da Mesa Diretora que o substitua, a instalacdo da Assembléia
Geral sera realizada pelo Presidente da Diretoria Executiva, procedendo a eleicao da
mesa dirigente como previsto no caput deste artigo.

§ 3° - Se nao for possivel apreciar toda a pauta constante do edital
de convocacao da Assembléia ha mesma sessdo, com aprovagao da maioria simples do
plenario o Presidente suspendera os trabalhos e designara dia, hora e local para
continuacao da Assembléia, independente de nova convocacao e do disposto nos incisos
| e Il deste artigo. Na continuidade da Assembléia Geral poderao participar sécios que nao
tenham comparecido a sua instalagao, sendo, porém defeso discutir-se qualquer assunto
nela ja decidido anteriormente.

§ 4° - As Assembléias para promover eleicdes obedecerdo as
normas gerais estabelecidas para as demais e mais aquelas que |he forem peculiares,
previstas neste estatuto.

§ 5° - No ato de assinatura do livro de presencga, o associado devera
exibir a carteira social, podendo ser exigida a comprovagdo de estar em dia com as
obrigagdes para com o Clube.

§ 6°- O associado com direito a voto podera ser representado por
outro associado também detentor de direito a voto, através de procuragdo, com firma
reconhecida, desde que o mandato seja entregue na Secretaria do Clube cinco (5) dias
antes da eleigao, onde ficara a disposi¢ao dos interessados para verificagdo, observando-
se ainda o disposto no paragrafo Unico do artigo 154.
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§ 7° - Cumprido o estabelecido no paragrafo anterior, o associado
com mandato de procurador somente podera representar até o maximo de dez (10)
associados.

§ 8° - Podera ser adotado o voto por correspondéncia mediante
regulamentagao especifica editada pela Diretoria Executiva,

Artigo 104 — A Assembléia ndo podera deliberar sobre qualquer
assunto estranho a Ordem do Dia que originou a convocacao.

Artigo 105 — Os trabalhos da Assembléia serdo registrados em ata
pelo Primeiro Secretario, o qual assinard juntamente com o Presidente, os demais
membros da mesa e ainda por quantos sécios o queiram fazer.

Paragrafo unico - O Plenario delegarda poderes a trés (3)
associados participantes da reunido para que confiram e assinem a ata lavrada,
juntamente com os membros da mesa dirigente ap6s o encerramento da reuniao.

Artigo 106 — Salvo disposicOes expressas neste Estatuto, as
votacoes dos presentes na Assembléia serdo procedidas:

| - por escrutinio secreto; ou

Il - por processo nominal; ou

Il - por aclamacao; ou

IV - por processo simbdlico.

Paragrafo unico — A decisdo sobre o método de votagdo sera
tomada pelo Presidente da Assembléia, exceto quando a decisdo versar sobre as
hipéteses do inciso I, do artigo 98, quando as votagdes serdo sempre por escrutinio
secreto.

Secao ll
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 107 — O Conselho Deliberativo é 6rgao representativo dos
associados, constituindo-se num plenario de vinte e sete (27) membros com mais de
cinco (05) anos no quadro associativo, eleitos em Assembléia Geral para um mandado de
seis (6) anos, podendo ser reeleitos.

§ 12 - Trienalmente, o plenario do Conselho Deliberativo sera
renovado em treze (13) e quatorze (14) membros, alternadamente, quando também serao
eleitos os Conselheiros Suplentes, em igual nimero ou para complementacao das vagas
ocorridas.

§ 2° - Os Conselheiros Suplentes substituem os Conselheiros
Titulares nos casos de impedimento, licenca ou nas faltas com justificativas apresentadas
antes da reunido, com quarenta e oito (48) horas de antecedéncia, bem como assumem a
titularidade nos casos de morte, rendncia ou perda de mandato do titular. A convocacgao
do Conselheiro Suplente para substituir ou assumir a titularidade dar-se-a pela ordem
cronoldgica de ingresso no quadro social ou, no caso de igualdade, pela maior idade.

§ 32 - Dois tercos (2/3), no minimo, dos membros deverdo ser
brasileiros.

§ 42 - Os Conselheiros poderao licenciar-se, por motivo justificado
até o prazo maximo de um (1) ano, ressalvado caso de doenga comprovada ou o disposto

no paragrafo 5°.
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§ 5° - E incompativel o exercicio das funcdes de Conselheiro com as
de Diretor Executivo. O Conselheiro eleito para a Diretoria Executiva serd considerado,
automaticamente licenciado pelo tempo em que exercer o cargo de Diretor, assumindo o
suplente.

§ 62 - O Conselheiro eleito para cargo da Diretoria Executiva que
renunciar ao mandato perdera também o mandato no Conselho Deliberativo.

§ 7° - O Conselheiro que faltar a trés (3) reunides consecutivas do
Conselho, ou cinco (5) alternadas, sem justificativa aprovada, perderda o mandato,
assumindo o suplente; a justificativa por escrito devera ser apresentada com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas na Secretaria do Clube.

§ 8° - Ficaréa inelegivel durante seis (6) anos o Conselheiro que
perder 0 mandato nos termos dos paragrafos 6° e 7° deste artigo.

§ 92 - O Conselheiro que se ausentar da cidade devera comunicar a
Secretaria do Clube, ficando assim, nao sujeito a convocagao para a Reunido Ordinaria
ou Extraordindria no periodo de sua auséncia, devendo ser convocado 0 seu suplente.

Artigo 108 — O Conselho Deliberativo sera dirigido por uma Mesa
Diretora composta por Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Secretario e Segundo
Secretario, com mandato de trés (3) anos, podendo ser reeleitos apenas uma (1) vez para
0 mesmo cargo.

§ 12 - A eleigdo da Mesa Diretora_do Conselho Deliberativo dar-se-a
em reunido, com a presenca da maioria dos membros, logo apds a Assembléia Geral
trienal de eleigéo.

§ 2° - Vagando cargo da Mesa Diretora do Conselho Deliberativo, na
reunido subsequiente sera eleito o substituto para a vaga.

§ 32 - A renuncia coletiva do Conselho Deliberativo implicara a
imediata convocacdo de Assembléia Geral pelo Presidente da Diretoria Executiva, para
eleicao do novo Conselho que completara os mandatos dos renunciantes.

Artigo 109 - Na auséncia de todos os membros da Mesa Diretora,
assumira a presidéncia dos trabalhos o Conselheiro mais idoso dentre os presentes.

Artigo 110 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a:

| - Ordinariamente;

a — trimestralmente, sempre nos meses de fevereiro, maio, agosto e
novembro, para discussao e decisdo sobre assuntos de sua competéncia, inclusive para
conhecimento do balancete e relatério de execucao orcamentaria trimestrais, do balanco
anual patrimonial e demonstrativos das contas de resultado do ano apresentados pela
Diretoria Executiva.

b — trienalmente, ap6s a Assembléia Geral de eleigéo, para eleger e
empossar a Mesa Diretora do Conselho para o novo triénio e eleger e empossar a
Diretoria Executiva.

Il - Extraordinariamente, quando necessario, por convocacao:

a - do seu Presidente;

b - da maioria de seus membros.

¢ — por solicitacdo da Diretoria Executiva

§ 12 - As reunifes ordinarias de que trata a alinea "a" do inciso |
serdo em dia e horario determinados pelo Conselho Deliberativo no inicio do exercicio e
dependerdo apenas da publicacdo, no Clube, da ordem do dia, com antecedéncia de trés
(3) dias.
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§ 2° - A convocacao do Conselho Deliberativo de que trata a alinea
"b" do inciso | ou extraordinariamente, segundo o inciso 1l, seréa feita por Edital afixado no
Clube com antecedéncia minima de sete (7) dias e onde conste a matéria a ser tratada, a
data e horério da primeira e segunda chamadas, notificados os Conselheiros com o prazo
de cinco (5) dias.

§ 3% - Os trabalhos das reunides do Conselho Deliberativo serdo
resumidos em ata em registro proprio, submetida a discussao e deliberagdo na reuniao
subsequiente.

§ 4° - As reunides do Conselho Deliberativo serdo abertas em
primeira e segunda convocacdo, com a presencga da maioria de seus membros; nao
havendo maioria na segunda convocacdo mas estando presente um terco (1/3) de
Conselheiros, a reunido podera ser aberta para conhecimento e apreciagdo dos assuntos
que ndo dependam de deliberacao.

§ 52 - Havendo motivo relevante, o Conselho Deliberativo podera ser
convocado extraordinariamente e permanecer em reunido permanente até solucao final
da causa que deu origem a convocacgao.

§ 62 - Salvo disposicoes em contrario neste Estatuto, o Conselho
Deliberativo deliberara com a presenga da maioria dos seus membros.

§ 7° - As presengas dos conselheiros as reunidbes serao
comprovadas pelas assinaturas no termo de presencga, no livro proprio, antes da lavratura
da ata da reuniao.

§ 8° - O Presidente da Diretoria Executiva, quando convidado,
podera participar das reunibes do Conselho ou designar diretor para prestar
esclarecimentos quando solicitados.

Subsecéo |
DA COMPETENCIA DO CONSELHO

Artigo 111 — Compete ao Conselho Deliberativo, além de outras
atribuicées que possam lhe ser conferidas neste estatuto:

| — eleger e empossar seu Presidente, Vice-Presidente, Primeiro
Secretario e Segundo Secretario, bem como os membros da Diretoria Executiva.

Il — deliberar sobre a previsdo orcamentaria anual apresentada pela
Diretoria Executiva;

Il — deliberar sobre os balancetes e relatério de execugao
orgamentaria trimestrais;

IV — deliberar sobre o relatério socio-econémico-financeiro do Clube;

V — tomar conhecimento do Parecer do Conselho Fiscal e deliberar
sobre Balango Geral e a Demonstracao da Conta de Receita e Despesa de cada exercicio
fiscal;

VI — deliberar sobre recursos interpostos contra suas decisdes e/ou
da Diretoria Executiva, como ultima instancia, ou como primeira instancia nos casos em
que caiba apreciagao da Assembiléia Geral;

VIl — propor a Assembléia Geral a cassagdo de mandato dos
membros da Diretoria Executiva que incidirem em faltas graves no desempenho de suas
fungbes ou praticarem atos que denigram o Clube, apds a devida apuracdo em processo
administrativo;

VIl — destituir, pelo voto de dois tercos dos Conselheiros, qualquer
membro de sua Mesa dirigente;



29

IX — interpretar, quando consultado pela Diretoria Executiva,
disposi¢bes estatutarias ou regimentais e decidir sobre os casos omissos;

X — convocar extraordinariamente o Conselho Fiscal para assuntos
urgentes e relevantes;

XI — mediante proposta da Diretoria Executiva, conceder ou cassar,
pelo voto de dois tergos (2/3) de seus membros, titulo de Sécio Benemérito.

XIl — aplicar penalidades a Diretoria Executiva com mandato findo
que nao tenha as contas aprovadas ou a qualquer de seus membros, em virtude de
infracoes estatutarias ou penais.

XIll — opinar sobre a reforma do Estatuto como preparativo para
aprovagao da Assembléia Geral,

XIV — elaborar seu préprio Regimento Interno.

Artigo 112 - O Conselho Deliberativo € soberano nas decisbes de
sua competéncia.

Paragrafo unico - Mediante recurso interposto dentro do prazo de
até quinze (15) dias pela Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal ou um terco (1/3) de
seus respectivos membros, o Conselho Deliberativo podera rever decisées, modificando-
as ou revogando-as.

Subsecao Il
DO PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 113 - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

| — convocar e instalar a Assembléia Geral;

Il — convocar e presidir a reuniao do Conselho Deliberativo;

Il — rubricar o registro de atas do Conselho Deliberativo;

IV — assinar as correspondéncias e as Resolugdes do Conselho
Deliberativo e, juntamente com os Secretarios, as atas das reunides apds a aprovacao;

V — cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e as Resolugdes do
Conselho Deliberativo e da Assembléia Geral;

VI — votar no caso de empate, quando se tratar de votacao secreta,
e quando a deliberagao exigir maioria absoluta dos membros do Conselho Deliberativo;

VIl — representar o Conselho Deliberativo;

VIl — assumir, interinamente, a Presidéncia da Diretoria Executiva
nos casos de vacancia do cargo na hipétese de impossibilidade de assuncao de substituto
estatutério, devendo, neste caso, convocar elei¢cdo na forma prevista no inciso Il do artigo
123;

IX — assumir, interinamente, a administragéo geral do Clube, com os
poderes a ela inerentes, no caso de impedimento, destituicdo ou renuncia coletiva da
Diretoria Executiva, sendo que nesta hip6tese devera ser convocada a eleicao de nova
Diretoria Executiva dentro do prazo maximo de sessenta (60) dias apos a ocorréncia da
vacancia;

X - nomear Comissao Eleitoral para organizar e coordenar as
eleicdes;

Xl — nomear Comissbes Auxiliares para atuarem na area de
competéncia do Conselho Deliberativo.
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§ 12 - Nas hipéteses dos incisos VIl e IX, o Presidente do Conselho
Deliberativo assumira as atribuicdes extraordinarias previstas com prejuizo do exercicio
das fungbes do proprio cargo, que passardo a ser exercidas por seu substituto legal
enquanto perdurar a interinidade.

§ 2° - As substituicbes previstas nos incisos VIII e IX deste artigo
serdo computadas como tempo de mandato para efeitos de eventual candidatura a
reeleicao.

Subsecao Il
DO VICE-PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 114 - Compete ao Vice-Presidente:

| - substituir o Presidente em sua auséncia, licenga ou impedimento,
auxiliando-o quando solicitado;

Il - convocar Assembléia Geral ou o Conselho Deliberativo, na forma
prevista neste Estatuto.

Il - participar das reunides do Conselho Deliberativo, com direito a
voto; no exercicio da presidéncia, aplica-se o disposto no inciso VI do artigo 113.

. Subsecéo IV
DOS SECRETARIOS DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 115 - Compete ao Primeiro Secretério:

| — secretariar as reunides, lavrar, e, juntamente com o Presidente,
assinar as respectivas atas apds a aprovagao;

Il — redigir e providenciar o encaminhamento da correspondéncia do
Conselho Deliberativo;

IIl — supervisionar a guarda e arquivo dos papéis e documentos do
Conselho Deliberativo;

IV — participar das discussdes nas reunides, com direito a voto; no
exercicio da presidéncia, aplica-se o disposto no inciso VI do artigo 113.

V — substituir o Presidente na auséncia, impedimento ou licenca do

Vice-Presidente.

Artigo 116 - Compete ao Segundo Secretario:
| — auxiliar o Primeiro Secretério, substituindo-o em sua auséncia,
impedimento ou licenca.

Il — manter atualizada a composicdo do Conselho Deliberativo,
comunicando, na reunido subsequlente, os casos de perda de mandato de conselheiro
para preenchimento da vaga pelo respectivo suplente.

Il — participar das reuniées do Conselho Deliberativo, com direito a
voto; no exercicio da presidéncia, aplica-se o disposto no inciso VI do artigo 113.

IV — substituir o Presidente nas auséncias, impedimento ou licenga
do Vice — Presidente e do Primeiro Secretério.
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Secao Il
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 117 - O Conselho Fiscal, érgao supervisor contabil e
financeiro do Clube, é constituido por trés (3) membros efetivos e trés (3) suplentes,
associados do Clube ha mais de cinco (5) anos, necessariamente contadores, técnicos
em contabilidade ou economistas, eleitos pela Assembléia Geral, com mandato de trés (3)
anos, podendo ser reeleitos.

§ 12 - O Conselho Fiscal, dentre os seus membros, elegera
Presidente e Secretario imediatamente apds a eleigao.

§ 2° - O Conselho Fiscal, se necessario e para fim especifico, com
aprovagao prévia da maioria simples do Conselho Deliberativo, podera recorrer ao auxilio
de auditores contabeis, correndo as despesas por conta do Clube.

§ 32 - Aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal, no que
couber, 0s deveres, obrigacdes e penalidades atribuidas aos Diretores do Clube.

Artigo 118 - O Conselho Fiscal reunir-se-a:

| — ordinariamente:

a) trimestralmente, na segunda dezena do més seguinte a cada
trimestre vencido, para deliberar sobre as contas e relatério de execugao orcamentaria
parciais, apresentando seu relatério ao Conselho Deliberativo na segunda quinzena do
mesmo més.

b) anualmente, no més de fevereiro, para apreciagdo do Balango
Patrimonial Anual.

Il — extraordinariamente, por convocacao do seu Presidente, do
Presidente da Diretoria Executiva e do Presidente do Conselho Deliberativo.

Paragrafo unico - Os trabalhos das reunides do Conselho Fiscal
serdo resumidos em ata em registro proprio, submetida a discussao e deliberacdo na
reunido subsequente.

Artigo 119 - Compete ao Conselho Fiscal:

| — apreciar balancetes e relatério de execugdo orgamentéria
trimestrais, balango patrimonial, contas de resultado anual, demonstrativos e relatérios,
emitindo pareceres;

Il — fiscalizar, examinando quando considerar necessario, livros,
documentos e a escrituracao contabil do Clube;

Il — comunicar ao Conselho Deliberativo, se necessario, qualquer
violagcao ao Estatuto e a Lei, sugerindo providéncias.

Artigo 120 - Nao poderao ser eleitos para o Conselho Fiscal:

| — membros do Conselho Deliberativo;

Il — membros da Diretoria Executiva e seus conjuges, parentes até
terceiro grau, consangiineos ou afins;

Il — membros da Diretoria Executiva, seus cOnjuges, parentes que
exerceram o mandato imediatamente anterior.

_ CAPIiTULOII
DO ORGAO ADMINISTRATIVO

Artigo 121 — Constitui 6rgao administrativo do Clube a sua Diretoria
Executiva.
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Secao |
DA COMPOSICAO E DO FUNCIONAMENTO DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 122 - A Diretoria Executiva é composta de:

a — Presidente;

b — Vice — Presidente;

¢ — Primeiro Secretério;

d — Segundo Secretario;

e — Primeiro Tesoureiro;

f — Segundo Tesoureiro;

g — Diretor de Patriménio;

h — Diretor Social;

i — Diretor de Esportes.

§ 12 - Os membros da Diretoria Executiva e Suplentes deverao ser
brasileiros natos ou naturalizados e associados ativos do clube ha mais de cinco (5) anos.

§ 22 - O mandato dos membros da Diretoria Executiva é de trés (3)
anos, podendo ser reeleitos para 0 mesmo cargo uma (1) vez.

§ 4° - A Diretoria Executiva podera, através de Resolugcao, criar
departamentos que funcionardo como 6Orgaos auxiliares, com autonomia relativa
estabelecida no Regimento Interno.

Artigo 123 — Verificando-se a vacancia nos cargos da Diretoria
Executiva, observar-se-a o seguinte:

| — excetuando-se os Diretores de Patriménio, Social e de Esportes,
que nao possuem substitutos, o cargo vago sera ocupado pelo substituto previsto neste
estatuto, sem acumulacdo de funcdes;

Il — caso a substituicao ja tenha ocorrido ou nao haja substituto
estatutério, o Presidente da Diretoria Executiva ou quem estiver no exercicio do cargo,
comunicara a vacancia ao Conselho Deliberativo, indicando o respectivo candidato. O
Conselho Deliberativo elegera ou rejeitara o indicado ao cargo vago, dentro do prazo
maximo de sessenta (60) dias apds a ciéncia da vacancia, cabendo ao eleito completar o
periodo do antecessor.

Paragrafo unico - Nao se procedera a eleicao prevista no inciso |l
se o periodo entre a data da vacancia do cargo e o término do respectivo mandato for
menor do que seis (6) meses, funcionando neste caso a Diretoria Executiva apenas com
os Diretores remanescentes.

Artigo 124 - A rendncia de Diretor devera ser expressa e independe
de aprovacgdo, constando apenas o registro do fato em ata da reunido da Diretoria
Executiva imediatamente posterior.

Artigo 125 - Os Diretores Presidente e Tesoureiro ou 0os que
estiverem em seu exercicio e que deixarem o cargo por rendncia, perda ou cassacao de
mandato deverao prestar contas de sua gestdao ao Conselho Deliberativo dentro do prazo
maximo de trinta (30) dias, sob pena de suspensao de seus direitos sociais enquanto
perdurar a omissao, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.
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Artigo 126 — Sera considerada como renuncia tacita do mandato a
auséncia do Diretor a trés (3) reunides consecutivas ou cinco (5) alternadas no ano, sem
justificacao aprovada pela Diretoria Executiva.

Artigo 127 — No mesmo mandato o Diretor podera licenciar-se por
tempo determinado, prorrogavel apenas uma (1) vez por igual periodo:

| — por motivo de doenca, por até seis (6) meses;

Il — para tratar de assuntos particulares, por até trés (3) meses.

Artigo 128 — No caso de falta, impedimento ou licenga de Diretor,
observar-se-a o seguinte:

| — nas auséncias eventuais, impedimento ou licenga por periodo de
até sessenta (60) dias, as fungbes do diretor faltoso, impedido ou licenciado serdo
exercidas pelo respectivo substituto previsto neste estatuto, com acumulacédo de funcdes
do seu proprio cargo, mas com direito a apenas um (1) voto, enquanto perdurar o
afastamento do Diretor titular do cargo;

Il — caso nao haja designacdo estatutaria do substituto ou se a
substituicdo ja ocorreu, o Presidente da Diretoria Executiva designara qualquer um dos
demais diretores para responder interinamente pelo expediente do diretor faltoso,
impedido ou licenciado, com acumulagdo de funcdes do seu préprio cargo, mas com
direito a apenas um (1) voto, enquanto perdurar o afastamento do Diretor titular do cargo.

Artigo 129 - A Diretoria Executiva reunir-se-a:

| — ordinariamente, uma (1) vez por semana, em dia e hora
estabelecidos pela Diretoria, independentemente de convocacao;

Il — extraordinariamente, sempre que necessario, mediante
convocacéao do Presidente ou de seu substituto legal.

§ 12 - Todos e cada um dos diretores ocupantes dos cargos
relacionados no artigo 122 participarao das reunides da Diretoria Executiva e nelas terao
direito a voto, salvo excecdes previstas na lei ou neste estatuto.

§ 2% - As deliberagdes da Diretoria Executiva serdo tomadas pelo
voto da maioria, em reunido com a presenca da maioria simples dos seus membros.

§ 32 - Da reunido da Diretoria Executiva seré lavrada ata em registro
proprio, sintetizando os trabalhos, as resolu¢des e decisdes, a qual serd submetida a
discussao e votada na reuniao subseqliente e assinada pelo Presidente e pelo Primeiro
Secretario ou seus substitutos; modificagdes e retificacdes constardo da ata da reunido
em que foi apreciada e votada.

§ 4° - As presencas dos Diretores as reunides serdo comprovadas
pelas assinaturas no termo de presenca, em livro proprio, antes da lavratura da ata de
reunido.

§ 5% — Em caso de emergéncia ou por justa causa, a Diretoria
Executiva podera transferir a reuniao ordinaria para qualquer dia do periodo que se inicia
no dia seguinte ao da reuniao ordindria anterior € termina no dia que precede a reunido
ordindria subseqlente, ou para uma hora diferente no dia regulamentar, ou para um lugar
diferente.



34

§ 6°. - Caso uma reunido ordinaria caia num feriado, ou em virtude
do falecimento de membro de érgdo do Clube, ou de uma epidemia, ou de calamidade
que afete a comunidade como um todo, ou de conflito armado na comunidade que
coloque em perigo a seguranga dos socios do clube, a Diretoria Executiva podera
cancelar tal reunido ordinaria.

§ 7°. — A Diretoria Executiva podera, ao seu critério, cancelar até um
maximo de quatro (4) reunides ordinarias por ano por causas aqui nao especificadas,
ficando estabelecido, entretanto, que ndo podera deixar de se reunir por mais do que
duas (2) reunides ordinarias consecutivas.

Secao Il
DA COMPETENCIA

Artigo 130 — Compete a Diretoria Executiva, como 6rgao colegiado,
além das demais atribuicées que lhe sdo conferidas neste estatuto:

1) administrar o Clube, desempenhando cada Diretor as fungdes do seu
cargo, praticando os atos de gestdo ordindria destinados a assegurar o funcionamento
regular do Clube e a consecucao dos seus objetivos, zelando pela manutencao da ordem
e decoro em seus recintos, cumprindo os deveres e atribuigcdes previstos pela Lei, por
este Estatuto, pelo Regimento Interno, pelas demais normas baixadas por érgaos de
administracdo, respeitadas as atribuicdes e algcadas privativas dos demais érgaos do
clube;

2) elaborar anualmente a Previsdo Orcamentaria para o exercicio sequinte,
submetendo-a a apreciacdo do Conselho Deliberativo, apds parecer do Conselho Fiscal,
na primeira quinzena do més de dezembro;

3) elaborar balancete e relatdrio de execugcdo orcamentdria trimestrais,
enviando-os para conhecimento do Conselho Deliberativo, apds parecer do Conselho
Fiscal, no sequndo més subsequente ao trimestre civil vencido;

4) elaborar anualmente relatdrio circunstanciado das atividades sdcio-
econdémico-financeiras do Clube relativo ao exercicio anterior, submetendo-o a apreciacdo
do Conselho Deliberativo na primeira quinzena do més de marco;

5) elaborar o Balangco Geral e a Demonstracdo da Conta de Receita e
Despesa de cada exercicio fiscal, submetendo-os a aprovagao do Conselho Deliberativo
apés parecer do Conselho Fiscal,

6) fornecer a Assembléia Geral, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal
as informagdes e documentos por eles solicitados;

7) enviar previamente para conhecimento do Conselho Deliberativo
proposta de alteracao do Estatuto antes de submeté-la a Assembléia Geral;

8) elaborar o Projeto do Regimento Interno e propor reforma ou atualizacéo
sempre que necessario.

9) propor ao Conselho Deliberativo ou a Assembléia Geral medidas
extraordinarias comprovadamente necessarias € que dependam de apreciacdo destes
orgaos;

By

10) submeter a aprovacdo do Conselho Deliberativo proposta que onere
bens ou direitos que integrem o patriménio do clube;

11) consultar o Conselho Deliberativo sobre o0s casos omissos neste
Estatuto;

12) assessorar os trabalhos da Assembléia Geral na forma prevista neste
Estatuto e no Regimento Interno;
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13) atender e decidir sobre assuntos de interesse do clube, nos limites de
sua competéncia e especificamente:

a) nomear e destituir os membros das Comissdes Auxiliares, bem
como determinar o processamento de oficio ou por representagdo do interessado dos
procedimentos de sua algada;

b) criar, organizar, manter e extinguir érgdos auxiliares para quaisquer
das atividades desenvolvidas pelo clube, bem como nomear e destituir os ocupantes dos
cargos neles previstos;

c) criar, manter e extinguir unidades ou dependéncias externas
localizadas em qualquer parte do territério nacional, com aprovacdo do Conselho
Deliberativo;

d) administrar as receitas, aplicar verbas e realizar despesas, exceto
quando se tratar de questao da competéncia privativa do seu Presidente;

e) conceder licenga a membro da Diretoria Executiva e declarar a
vacancia do cargo nas condi¢des previstas neste estatuto;

f) admitir ou readmitir associados e autorizar transferéncias de titulos;

g) resolver as peticbes gerais dos associados € de terceiros, salvo
quando a competéncia for expressamente atribuida a determinado membro da Diretoria
Executiva ou a outro 6rgao do clube;

h) fixar valores de contribuicdes, taxas e precos previstos no Estatuto
ou no Regimento Interno;

i) instituir a cobrangca de ingressos ou taxas ao associado, seus
dependentes e convidados quando da realizagdo de eventos que acarretem despesas
extraordinarias ou for realizado em parceria com terceiros no recinto do clube.

j) processar e julgar infracbes cometidas por associados, seus
dependentes e convidados e aplicar as penalidades cabiveis nas formas previstas no
estatuto e no regimento interno;

[) regulamentar o direito de freqiéncia dos associados e instituir
normas de funcionamento das dependéncias e instala¢des do clube, dos 6rgaos auxiliares
e setores administrativos, editando para tanto resolucdes e normas administrativas que se
fizerem necessarias;

m)decidir sobre a filiagdo ou desligamento da associagdo junto a
entidades confederativas, federativas, associativas e sindicais que tenham por finalidade
organizar, apoiar ou desenvolver atividades desenvolvidas pelo clube;

n) decidir sobre a cessao temporaria, a titulo oneroso (locagao) ou
gratuito (comodato), de dependéncias e instalagdes do clube a associado ou a terceiros,
observados os limites e as proibi¢cdes previstos neste estatuto, submetendo, quando for o
caso, o respectivo contrato a aprovacao do Conselho Deliberativo;

0) decidir sobre a concessao de autorizagao para terceiros explorarem
em dependéncias do clube atividades de finalidade econémica ou nao, gue ndo
constituam sua _atividade-fim mas sejam necessarias para a plena realizagdo dos
objetivos sociais;

p) decidir sobre a realizacdo de atividades e eventos relacionados
com os objetivos da associagdo, por conta prépria ou em parceria, bem como a
participacdo naqueles promovidos por terceiros, decidindo sobre a participacdo de
associados, funcionarios, delegacdes e equipes que representem o clube;

q) instituir prémios e condecoracdes nas atividades promovidas pelo

clube.

§ 12 - Os membros da Diretoria Executiva ndo respondem pessoalmente
pelas obrigagdes contraidas em nome da Associagdo, na pratica de ato regular de sua
gestao, mas respondem pelos prejuizos que causarem por infragcao da Lei e do Estatuto.
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§ 2° - A Diretoria Executiva podera ter um Regulamento Interno préprio que
regulara o exercicio das suas fungdes, devidamente aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Subsecao |
DO PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 131 - Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:

| — executar, cumprir e fazer cumprir este Estatuto, Regulamentos,
Resolugdes do Conselho e da Diretoria Executiva e as deliberacdes da Assembléia Geral;

Il — administrar e superintender o Clube dentro das normas
estabelecidas, intervindo diretamente em qualquer setor para salvaguarda de superiores
interesses do Clube, de seu patriménio e do quadro social;

Il — definir estratégias para o desenvolvimento das atividades da
Diretoria Executiva, assim como coordenar e supervisionar as respectivas acoes, fazendo
que, atraves de planos, metas e cronogramas, venham a ser obtidos resultados eficazes e
econdmicos na administracao;

IV — representar o clube judicial e extrajudicialmente, ativa e
passivamente, perante quaisquer pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou
privado;

V — convocar e presidir as reuniées ordinarias e extraordinarias da
Diretoria Executiva;

VI — propor a convocagdo ou convocar outros 6rgédos do clube,
instalar e presidir suas reunides nas situagdes previstas neste estatuto;

VIl — supervisionar os servicos da Secretaria Administrativa do
Clube em todos os seus setores, acompanhando, quando necessario, os levantamentos
que forem executados.

VIIl — gerir o quadro de funcionério, criar cargos e determinar
funcoes, nomear, admitir e demitir empregados, fixar remuneracoes € beneficios
observando os preceitos legais e os deste estatuto;

IX — assinar com o Tesoureiro 0os cheques, ordens de pagamento e
titulos que representem obrigagbes financeiras para o clube, bem como balancetes,
demonstracgdes e relatérios contabeis e titulos sociais;

X —assinar e rubricar livros e documentos fiscais;

Xl — autorizar os pagamentos dos compromissos financeiros do
Clube;

Xll — supervisionar, em conjunto com o 1° Tesoureiro, 0
encerramento do Balango Geral do Clube e da conta "Resultado Anual”;

Xl — votar nas votagdes qualificadas ou quando houver empate;

XIV — editar portarias e atos administrativos e promulgar as
resolucdes da Diretoria Executiva;

XV — assinar, juntamente com o Secretério, as atas das reunides da
Diretoria Executiva;

XVl — mandar expedir e assinar documentos e correspondéncia
oficial e institucional, exceto aquelas de mero expediente a cargo da secretaria
administrativa e, juntamente com o Secretario, assinar os titulos honoréarios, honrarias e
distincdes conferidas na forma estatutaria;

XVII — delegar poderes, desde que ndo contrariem normas
estatutérias.
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Subsecao Il
DO VICE - PRESIDENTE

Artigo 132 - Compete ao Vice-Presidente:

| - substituir o Presidente nas suas faltas, impedimentos e licencas,
bem como responder pelo cargo em caso de vacancia até a eleicdo e posse do novo
Presidente;

Il - colaborar com o Presidente na Administragao Geral do Clube.

Il - no exercicio da presidéncia, aplica-se o disposto no artigo 126,
inciso XIII.

Subsecao lll
DOS SECRETARIOS

Artigo 133 - Compete ao Primeiro Secretério:

| - rubricar os livros de atas da Diretoria Executiva;

Il — atualizar, mensalmente, a relacao dos associados do Clube até
o ultimo dia do més anterior, com especificagdo de categoria e classe, verificando toda a
movimentagao do quadro social;

Il — estudar e solucionar os problemas de sua competéncia, fluxo de
papéis, documentos e assuntos em geral;

IV - organizar e dirigir a catalogagcéo das resolugdes e decisdes dos
6rgaos do Clube;

V - expedir os cartdes de identificacdo social e de autorizagdes para
atividades especificas;

VI - secretariar reunidbes da Diretoria Executiva, lavrar, ler as
respectivas atas e assina-las com o Presidente;

VIl - supervisionar a fase de instrucdo dos processos € assuntos
administrativos em geral, inclusive propostas para admissao, readmissdo e pedidos de
licenca dos associados;

VIII - registrar, expedir e assinar a correspondéncia de rotina;

IX - despachar o expediente da Secretaria Administrativa,
encaminhando ao Presidente ou a Diretoria Executiva os assuntos de competéncia
destes;

X - na auséncia de Vice-Presidente, substituir o Presidente nas suas
faltas, impedimentos e licengcas, bem como responder pelo cargo em caso de vacancia,
até a eleicao e posse do novo Presidente;

XI - no exercicio da presidéncia, aplica-se o disposto no artigo 126,
inciso XIII.

Artigo 134 - Compete ao Segundo Secretario colaborar com os
servigos do Primeiro Secretario em todos o0s assuntos de sua competéncia, substituindo-o
nas suas faltas, impedimentos e licengas, bem como responder pelo cargo em caso de
vacancia.

Subsecao IV
DOS TESOUREIROS

Artigo 135 - Compete ao Primeiro Tesoureiro:
| — assinar documentos, conjuntamente com o Presidente, nos
casos previstos neste Estatuto;
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Il — supervisionar e providenciar a eliminacdo de associados por
falta de pagamento de taxas e contribuigcbes associativas e de outros débitos contraidos
com o Clube;

IIl — controlar a arrecadagao da receita e providenciar seu depésito
em estabelecimento bancério;

IV — controlar o pagamento da despesa;

V — supervisionar o servico de emissdo e controle dos recibos de
mensalidades e respectivas cobrancgas;

VI — ter sob sua guarda todos os valores pertencentes ao Clube;

VIl — supervisionar os servicos de Tesouraria, controlando o seu
movimento;

VIl — mandar preparar os processos de despesa, cujo pagamento
deve ser autorizado;

IX — supervisionar o servigco de controle de contas a pagar;

X — apresentar trimestralmente a Diretoria Executiva balancetes da
Tesouraria e, anualmente, na época devida, o respectivo Balango Patrimonial.

Artigo 136 - Compete ao Segundo Tesoureiro colaborar com os
servigos do Primeiro Tesoureiro em todos os assuntos de sua competéncia, substituindo-o
nas suas faltas, impedimentos e licengas, bem como responder pelo cargo em caso de
vacancia.

Subsecao V .
DO DIRETOR DE PATRIMONIO

Artigo 137 - Compete ao Diretor de Patriménio:

| — organizar e dirigir os servicos de almoxarifados, controle de
estoque, cadastro patrimonial e determinar acréscimos e baixas;

Il — supervisionar o uso e fluxo dos bens patrimoniais, os reparos,
reformas, obras e servigos;

Il — organizar e realizar os processos licitatérios para compras,
obras e servigos, presidindo as comissdes de licitagdes nomeadas pela Diretoria;

IV — autorizar as compras de materiais de expediente, de consumo,
moveis e utensilios necessarios;

V — emitir parecer sobre a conveniéncia de aquisicdo, oneracao e
alienacao de bens patrimoniais;

VI — apresentar inventario anual dos bens patrimoniais.

Subsecao VI
DO DIRETOR SOCIAL

Artigo 138 - Compete ao Diretor Social:

| — definir estratégias e mandar executar os projetos para o
desenvolvimento das atividades sociais, culturais e recreativas, assim como coordenar e
supervisionar as respectivas acoes, fazendo com que venham a ser atingidos os objetivos
do clube;

Il — planejar eventos, levando seus projetos para apreciacdo e
aprovagao da Diretoria Executiva;
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Il — cumprir e fazer cumprir as programacodes, atividades sociais,
culturais e recreativas, solenidades e reunides comemorativas, cooperando nha
organiza¢do das mesmas;

IV — responder pelos servigos de relagdes publicas e de divulgacao.

Subsecao VI
DO DIRETOR DE ESPORTES

Artigo 139 - Compete ao Diretor de Esportes:

| - dirigir e orientar todos os assuntos relacionados com o esporte ou
cultura fisica do Clube;

Il - elaborar plano das atividades esportivas para apreciacdo e
aprovacgao da Diretoria Executiva, bem como as modificagdes que achar necessarias;

Il - organizar e coordenar programas de competicbes e demais
atividades esportivas do Clube;

IV - apresentar a Diretoria Executiva relatérios das atividades
esportivas.

CAPITULO llI
DAS COMISSOES AUXILIARES

Artigo 140 — As comissdes auxiliares destinam-se a processar
procedimentos prévios de investigacdo e determinagao de infragées ao estatuto e suas
normas complementares, a lei comum quando haja repercussao na associacdo ou a
obtencdo de informacdes técnicas ou especificas de interesse do clube, exarando
pareceres conclusivos para instrucdo de decisdes e atos administrativos na area de
competéncia dos seus respectivos 6rgaos.

Artigo 141 — Salvo disposicdo em contrario neste Estatuto, uma
comissao auxiliar sera sempre composta por no minimo trés (3) membros, em pleno gozo
de seus direitos associativos, sendo um (1) deles integrante do érgdo que a nomeou e 0s
demais associados que nao detenham cargos nos Conselhos Deliberativo e Fiscal e na
Diretoria Executiva.

§ 12 - Os membros da comissao auxiliar serdo de livre nomeacéo e
exoneracao através de ato do Presidente do érgao ao qual a comissao estara vinculada.

§ 2° - Salvo disposicdo em contrario, a presidéncia da comissao
cabera ao membro integrante do 6rgao que a nomeou, sendo que no ato de nomeagao
deverd ser feita a designagao para os cargos de relator e secretario.

§ 32 - Todos os membros da Comissao terao direito a voto, sempre,
com a presencga da maioria e pelo voto concorde da maioria dos presentes.

Artigo 142 — Os membros das comissbes auxiliares, mediante
prévia comunicacao por escrito ao respectivo responsavel, terdo livre acesso a todas as
dependéncias e instalagbes do clube, bem como poderdo requisitar informagbes e
documentos dos associados ou de quaisquer 6rgdos administrativos do clube, consultar
processos e documentos ativos ou em arquivo e praticar os atos que julgarem
necessarios para conclusao dos trabalhos que lhes foram designados.
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Artigo 143 — O membro de 6rgao deliberativo ou de administragao
que integrar comissdo auxiliar, estard impedido de votar na deliberagdo ou decisédo do
respectivo 6rgao sobre o caso em que tiver tido participacao efetiva na apuragao e/ou no
parecer.

Artigo 144 — As comissobes auxiliares seréo:

| — permanentes, quando expressamente previstas neste estatuto;

Il — especiais, quando nomeadas para fim especifico, extinguindo-se
apés a conclusao dos trabalhos para os quais foram designadas.

Artigo 145 — Sd0 comissdes auxiliares permanentes:
| — Comissao de Admissao;

Il — Comissao Disciplinar;

Il — Comissdo de Assuntos Administrativos;

IV — Comisséo Eleitoral.

Artigo 146 — A Comissao de Admissao sera nomeada pela Diretoria
Executiva, competindo-lhe analisar e dar parecer conclusivo sobre propostas de admissao
ou readmissdo de associados, transferéncia de titulos, inscricdo de dependentes ou
qualquer outra ocorréncia que impligue admissdo ao quadro social, verificando se a
pretensao preenche os requisitos formais exigidos pela lei, estatuto e demais normas do
clube.

Artigo 147 — A Comissao Disciplinar sera nomeada pela Diretoria
Executiva, competindo-lhe processar os procedimentos destinados a apuracdo de
infragcdo ao estatuto e demais normas do clube ou a lei comum quando haja repercussao
na associacdo, praticada por associado nao detentor de cargo eletivo, bem como

dependentes ou agregados.

Artigo 148 - A Comissdo de Assuntos Administrativos sera
nomeada pelo Conselho Deliberativo, competindo-lhe processar os procedimentos
destinados a apuracgéo de infragdo ao estatuto e demais normas do clube ou a lei comum
quando haja repercussdo na associacao, praticada coletivamente por qualquer érgao de
administracdo ou individualmente por seus membros.

Artigo 149 — A Comissao Eleitoral, com composi¢cdo e fungdes
especificas, obedecera ao disposto no Titulo XIV deste Estatuto, que trata das elei¢des.

Artigo 150 — As Comissdes Auxiliares Especiais serao nomeadas
por qualquer 6rgao do Clube, sempre que entender necessarias, em ato fundamentado,
para tratar de assunto sobre o qual ndo haja competéncia previamente definida.
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TiITULO XIV
DO PROCEDIMENTO ELEITORAL
CAPITULO|
DAS ELEICOES, DOS ELEITORES E DOS CANDIDATOS
Secao | _
DAS ELEICOES

Artigo 151 — As eleigbes serdo realizadas de trés (3) em trés (3)
anos, para membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal e respectivos
suplentes, mediante convocacdo de Assembléia Geral Ordinaria conforme dispde o
estatuto, e para membros da Diretoria Executiva mediante convocagdo de Reuni&o
Ordinaria Trienal do Conselho Deliberativo de que trata a letra “b” do inciso | artigo 110.

Artigo 152 — As eleicOes serdo organizadas e coordenadas por uma
Comissao Eleitoral composta de cinco (5) associados, nomeada pelo Presidente do
Conselho Deliberativo, com poderes de decisdo dentro das normas estabelecidas neste
Estatuto, regendo-se pelas normas seguintes.

§ 12 - A comissao sera composta por um Presidente, um Secretario,
um Relator e dois (2) Escrutinadores e decidira pela maioria dos seus membros, cabendo
recurso a Assembléia Geral.

§ 2° - Os membros da Comissdo Eleitoral deverdo ser associados
com, no minimo cinco (5) anos de vida social no clube e que estejam quites com suas
obrigacdes e em pleno gozo de seus direitos associativos;

§ 3?2 - Estdo impedidos de ser nomeados para participar da
Comissao Eleitoral os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva que estejam no exercicio de sua gestdo, bem como os candidatos aos
cargos eletivos e fiscais das chapas concorrentes.

§ 4° - Das decisdes da Comissado Eleitoral cabera apenas pedido de
reconsideragdo a prépria Comissdo no prazo de dois (2) dias, contados da ciéncia da
decisdo, a ser apresentado por escrito e firmado pelo candidato a Presidente da Diretoria
Executiva da chapa recorrente.

§ 52 - A Comisséao Eleitoral podera editar resolu¢do complementar
com instrugdes sobre o0 processo eleitoral, observadas as normas e principios deste
estatuto.

Secao Il
DOS ELEITORES

Artigo 153 — Tera direito a voto, mediante identificagdo, o Sécio
Efetivo nominativo, como previsto no artigo 57, inciso Il que, na data da elei¢ao:

a) estiver quite com suas obrigacdes financeiras perante o Clube e
em pleno gozo de seus direitos estatutéarios;

b) for maior e capaz, na forma prevista na legislagéo civil.

Paragrafo unico — O voto é direto, pessoal e secreto sendo que no
impedimento do associado eleitor, 0 mesmo somente podera ser representado por
procuracao, nos termos do § 6° do artigo 103, mediante apresentagdo de declaracao
formal firmada pelo votante, com justificativa do impedimento.
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Secao Il
DOS CANDIDATOS

Artigo 154 — Podera ser candidato a cargo eletivo, observados os
requisitos que |he séo peculiares e ressalvados os impedimentos e outras exigéncias
previstos neste Estatuto, o Socio Efetivo nominativo que:

a) estiver quite com suas obrigacoes financeiras perante o Clube e
em pleno gozo de seus direitos estatutarios;

b) for maior e capaz, na forma prevista na legislagéo civil.

CAPITULOII
DO REGISTRO E DA IMPUGNACAO DAS CANDIDATURAS
Secao |
DO REGISTRO DAS CANDIDATURAS

Artigo 155 — O regqistro e habilitacdo da candidatura aos cargos
eletivos obedecerdo ao seguinte procedimento:

| — Os candidatos deverao compor-se em chapas completas, com
indicagao individualizada para todos os cargos de titulares e suplentes disponiveis para
eleicdo no Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva.

Il — o pedido de inscricao da chapa devera ser promovido por meio
de peticdo escrita, firmada pelo candidato a Presidente da Diretoria Executiva, dirigido ao
Presidente da Comissao Eleitoral, devendo ser protocolizado na Secretaria Administrativa
do Clube, mediante expedicdo de recibo da documentacido apresentada constando o
ndmero de inscricdo da chapa, a partir do nimero um (1), obedecendo a ordem de
recebimento;

Il — o prazo para registro de chapas sera até o décimo (10°) dia,
contado a partir da data da publicacdo do Edital de convocacdo da Assembléia Geral
Ordinéria eleitoral, contando-se a partir do dia da publicacéo, inclusive;

IV - No pedido de inscricdo a chapa devera ser apresentada em
duas partes, sendo que na primeira parte constardo os candidatos aos cargos para o
Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal e respectivos suplentes, que sera submetida a
eleicdo perante a Assembléia Geral; na segunda parte constardo os candidatos aos
cargos da Diretoria Executiva, que sera submetida a eleicdo perante o Conselho
Deliberativo.

V — o pedido de inscricao, além de conter a indicagao e identificagao
individualizada dos candidatos prevista no inciso |, devera ser instruido com autorizacao
expressa do associado para sua candidatura, observando-se ainda o disposto no
paragrafo Unico deste artigo;

VI — recebido o pedido, a Secretaria Administrativa certificard se os
candidatos indicados estdo em pleno gozo dos seus direitos sociais e de imediato o
encaminhara a Comissao Eleitoral para os devidos fins, afixando copias no Clube, em
lugar de acesso publico.

§ 12 - Nao é permitido que um mesmo candidato participe em mais
de uma chapa, ainda que para cargo diferente.

§ 2° - Nao é permitida a candidatura a mais de um cargo na mesma
eleicdo, ainda que para 6rgaos diferentes ou cargos suplentes.

§ 3% — Cada chapa concorrente, no ato da inscricdo deve indicar
dois (2) Socios Efetivos nominativos, que estejam em pleno gozo de seus direitos
estatutérios, e que nao sejam candidatos, para servirem como seus fiscais no
acompanhamento dos trabalhos da Comissao Eleitoral.
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Artigo 156 — O recebimento da peticdo para inscricao por si s6 nao
garante o direito da candidatura, sendo o registro da chapa condicionado a estar o pedido
de acordo com as normas estatutarias, apds despacho de deferimento do Presidente da
Comissao Eleitoral.

Artigo 157 — Somente podera concorrer a eleicado a chapa com
registro devidamente formalizado na Secretaria do Clube e deferido pela Comissao
Eleitoral.

Artigo 158 — Independentemente do numero de registro, as chapas
poderdao possuir denominagcado propria, observados os principios éticos e dos bons
costumes. A denominagéao e logomarca de chapa que obteve registro para participacao na
imediata eleicdo constitui direito coletivo adquirido de seus integrantes junto ao Clube,
sendo vedada, mesmo que em referéncia, a utilizagdo de seu nome ou marca para
designagao de nova chapa.

Artigo 159 — No Uultimo dia designado para o registro de chapa, a
Secretaria Administrativa do Clube devera manter expediente de no minimo oito (8) horas,
em horario comercial habitual, para atender aos interessados e prestar informagdes
concernentes ao Processo Eleitoral para efeito no disposto no artigo anterior.

Artigo 160 — Compete a Comissao Eleitoral, até o prazo de dois (2)
dias apls o requerimento para registro ou encerrado o prazo de inscricdo de chapas,
analisar os pedidos de seus registros, de conformidade com os dispositivos estatutarios
do Clube €, necessariamente, emitir sua decisao, deferindo ou indeferindo o registro.

Paragrafo unico — O decurso do prazo previsto neste artigo sem
manifestagdo conclusiva da Comissao Eleitoral implica no deferimento tacito do registro
da chapa.

_Secao ll
DA IMPUGNACAO DAS CANDIDATURAS

Artigo 161 — A impugnagé&o do registro da candidatura de chapa ou
de qualquer um dos seus integrantes, somente poderda ser interposta por chapa
concorrente ja devidamente registrada.

Paragrafo unico — O pedido de impugnacdo devera ser feito no
prazo de vinte (24) horas apés o deferimento do registro da chapa impugnada, mediante
peticdo escrita devidamente fundamentada, firmada por um ou mais candidatos da chapa
impugnante, dirigida ao Presidente da Comissdo Eleitoral e protocolizada, mediante
recibo, na Secretaria Administrativa do clube.

Artigo 162 — Recebido o pedido de impugnacao, a Comissao
Eleitoral se manifestara proferindo decisdo no prazo de até quarenta e oito (48) horas
antes do horario de inicio designado para a eleigao.

B Secéo lll . B
DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AS ELEICOES

Artigo 163 — A chapa cujo registro for indeferido ou teve
impugnagéo julgada procedente integralmente ndo podera ser substituida.
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Artigo 164 — A chapa que tiver candidato falecido, desistente,
indeferido, cancelado ou com impugnacéo julgada procedente podera substitui-lo até vinte
e quatro (24) horas antes do horéario de inicio da Assembléia Geral de eleicdo, mediante
requerimento escrito dirigido ao Presidente da Comissdo Eleitoral, sob pena de
cancelamento do registro caso a chapa néo preencha algum requisito estatutario.

Paragrafo unico — A Comissdo Eleitoral se manifestara sobre o
pedido de substituicdo de candidato em tempo habil que possibilite a realizagao regular da
Assembléia de Eleicao.

CAPITULO Il )
DAS CAMPANHAS ELEITORAIS E DA VOTAGAO
Secao |
DAS CAMPANHAS ELEITORAIS

Artigo 165 — E vedada a utilizagdo de recursos sonoros, elétricos ou
eletrbnicos na area territorial do Clube, para propaganda de chapas e de candidatos.

§ 12 - Até o prazo de dois (2) dias antes da realizacao das eleigcoes,
na area territorial do Clube sdo permitidas a distribuicao de folhetos ou publicacoes
gréficas exclusivamente informativas sobre propostas administrativas de chapas
oficialmente registradas para a eleigéo.

§ 2° - Em todo o territério do Clube é proibida a realizagdo de
comicios, a fixacao de faixas e cartazes eleitorais e a utilizacdo de dependéncias com fins
exclusivamente eleitorais.

§ 3° - E vedada, em perimetro de até cem (100) metros das segdes
eleitorais no Clube e nas externas, a realizagdo de campanhas de boca de urna.

§ 4° - E permitido o uso de camisetas e bonés com mensagens
publicitarias de candidatos ou de chapas, exceto Mesarios e Fiscais credenciados de
chapas.

Artigo 166 — Na promogéo de chapas ou de candidatos ndo sao
permitidos:

| — atos ou manifestagdes orais ou escritas, contendo acusagdes ou
insinuagdes inveridicas ou tendenciosas contra chapas registradas, ou a honra e ao bom
nome de candidatos concorrentes; ou que comprometem a ordem, a seguranca € a boa
imagem do Clube;

Il — ataques pessoais que comprometam o respeito matuo que deve
imperar entre os concorrentes, ou que agridam a dignidade pessoal ou a honra de
Diretores, ex-Diretores, Conselheiros ou ex-Conselheiros do Clube, ou de qualquer
candidato.

§ 1° - Pela infragdo do disposto neste artigo, independente de
eventual acdo em Juizo para salvaguarda de direitos pessoais e do Clube, mediante
documentagao comprobatéria e no prazo de quarenta e oito (48) horas da ocorréncia do
fato, podera a parte ofendida apresentar dendncia por escrito a Comissao Eleitoral.

§ 2° - Formalizada a denulncia, no prazo de dois (2) dias a Comissao
Eleitoral apreciara o feito e proferird sua decisdo, que podera ser desde a simples
adverténcia até o cancelamento do registro, quer do candidato considerado culpado, quer
da chapa, notificando-se o candidato a Presidente da Diretoria Executiva pela chapa se a
infringéncia nao for de autoria individualizada.
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Secao Il _
DA VOTACAO

Artigo 167 - A Assembléia para promover eleicoes obedecera as
normas gerais estabelecidas para as demais, e mais as seguintes particularidades:

| — Instalada a Assembléia Geral, o Presidente convidara os
membros da Comissao de Eleicdo para compor a mesa dirigente da eleicao e, a partir
deste momento, a administracdo do processo de votacao sera feita por essa Mesa.

Il — O Primeiro Secretario da Mesa estarda munido de uma relacao
completa dos socios, contendo a situacao atualizada de regularidade ou nao de cada
associado, para o fim de autorizar ou desautorizar o seu voto.

Il — No caso de duvida quanto a habilitagao ou identidade do sécio
votante por parte de qualquer associado, a mesa poderd exigir prova de quitacdo e
identidade.

Artigo 168 — Para a votacdo sera fornecida Cédula Unica
devidamente rubricada pelo Presidente e Secretario da Comissao Eleitoral, contendo o
ndmero e o0 nome das chapas concorrentes, obedecendo a ordem cronoldgica de registro.

Paragrafo unico - Sera afixado pela Comissao Eleitoral em local
visivel e com caracteres legiveis ao olho normal numa distancia de pelo menos oitenta
(80) centimetros, edital contendo o numero e nome das chapas, bem como discriminados
os nomes de todos os seus candidatos e respectivos cargos, conforme consta do registro.

Artigo 169 — O processo de votagao dar-se-a a partir do horario
previsto no Edital de Convocagao, com qualquer nimero de associados e encerrar-se-a
no horario também previsto no Edital, votando dai em diante somente os eleitores
presente nos recinto da eleigéo.

Artigo 170 — A votacdo dar-se-a na seguinte ordem:

| — a mesa receptora, apos identificacdo do associado eleitor e
verificacdo de habilitagdo para votar, colhera do votante assinatura no livro préprio e
fornecer-lhe-a cédula rubricada;

Il — o eleitor votard em local indevassavel, previamente designado;

Il — as cédulas serao verificadas pelos membros da mesa e fiscais
antes de serem depositadas nas urnas.

Paragrafo unico - A critério da Comissdo Eleitoral, existindo
disponibilidade de equipamento, o processo eleitoral podera ser informatizado,
obedecendo aos preceitos gerais dispostos neste estatuto e as normas especificas
editadas.

Artigo 171 - N&o serdo permitidas quaisquer discussdes sobre
gestées administrativas, candidatos e eleicdes nos locais de votagdo, de apuracdo dos
votos e de proclamacgéao da chapa vencedora.
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3 CAPITULOIV
DA APURAGAO, DOS RECURSOS, DA PROCLAMAGAO E DA POSSE DOS ELEITOS

Secao |
DA APURAGCAO

Artigo 172 - Terminada a votagcdo, dar-se-a imediatamente a
apuracdo dos votos, facultada a presenca dos fiscais das chapas concorrentes,
obedecendo-se ao seguinte:

| - a contagem do numero de cédulas, ou dos votos eletrdnicos
devera coincidir com o nimero de assinaturas dos eleitores registrados no livro préprio;

Il - as cédulas ndo rubricadas ndo serao computadas e nem abertas,
devendo ser arquivadas em um sé volume e a soma total destas constara do Boletim
Eleitoral;

Il - abertura das cédulas rubricadas e a respectiva contagem dos
votos;

IV - confecg@o do boletim eleitoral, com os resultados, o qual devera
ser assinado pelos componentes da mesa apuradora.

Paragrafo unico - Findo o escrutinio e ndo havendo impugnacao,
sera proclamada vencedora pelo Presidente da Comissdo de Eleicdo a chapa mais
votada, do que serd lavrada ata circunstanciada, a qual sera assinada pelo Presidente da
Comissao de Eleigao, seguindo-se as assinaturas dos demais membros da Comisséao e
pelos representantes da Assembléia previstos no pardgrafo uUnico do artigo 105 e,
facultativamente, por representantes das chapas.

Artigo 173 - Havendo empate no resultado da votagado, sera
considerada eleita a chapa cujo candidato a Presidente da Diretoria Executiva for o mais
antigo soécio do Clube, dentre os concorrentes empatados. Persistindo o empate, sera
proclamada eleita a chapa cujo candidato a Presidente da Diretoria Executiva, for o mais
idoso dentre os candidatos empatados.

Artigo 174 - Cumprida a missdo da Comissdo de Eleicdo, esta
ficara automaticamente dissolvida, voltando para a Assembléia a conclusao dos trabalhos.

Secao Il
DOS RECURSOS

Artigo 175 - Da decisdo da Comissao Eleitoral que homologar os
atos de recepcédo e apuracao de votos cabera pedido de reconsideracao previsto no § 4°
do_artigo 152. Formalizado, o pedido deve ser julgado de imediato pela Comissao
Eleitoral, antes da proclamacao dos eleitos.
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§ 12 - Da decisao da Comissao Eleitoral cabe imediata interposicao
de recurso a Assembléia Geral, sem efeito suspensivo, mediante peticao escrita e firmada
por pelo menos cinco (5) candidatos que integrarem chapa que se julgar prejudicada,
condicionado ao que dispde o § 2° deste Artigo. O Recurso assim interposto sé
prosperara se, no prazo de até trés (3) dias, forem oferecidas as razdes de sua
fundamentacdo formalizadas por peticdo escrita, protocolizada na Secretaria
Administrativa do Clube, e com as assinaturas dos mesmos cinco (5) candidatos da chapa
e, pelo menos, duzentos (200) Sécios Efetivos nominativos em dia com suas obrigacdes
para com o Clube, e no pleno gozo de seus direitos.

§ 22 - O recurso previsto no § 12 s6 terd seguimento se atendidas as
condi¢des nele exigidas, e se o numero total de votos questionados puder vir a reverter
resultado da apuragdo final. Caso contrario, a Comissao Eleitoral considerara
inconsistente e inepta a interposicao do recurso. Do fato, lavrar-se-a4 ata que deve ser
assinada pelos membros da Comissao Eleitoral e, facultativamente, pelos candidatos e
associados presentes.

§ 3° - Cumpridas as formalidades estatutarias do recurso, sera
Convocada Assembléia Geral Extraordinaria para deliberar sobre o assunto.

Secao lll
DA PROCLAMACAO E POSSE DOS ELEITOS

Artigo 176 - Encerrada a apuragéao e lavrada a Ata de Eleigao, este
documento sera passado para o Presidente da Assembléia Geral que, mediante leitura
dela, proclamara a chapa vencedora na elei¢ao para cargos nos Conselhos Deliberativo e
Fiscal.

Artigo 177 — A posse dos membros eleitos do Conselho
Deliberativo e do Conselho fiscal sera dada pela propria Assembléia Geral através de seu
Presidente, imediatamente a proclamacao, entrando os mesmos em seguida em exercicio
nos respectivos cargos, independentemente de qualquer outra formalidade.

Artigo 178 - Empossados os novos Conselheiros, o Conselho
Deliberativo se reunira imediatamente para eleicao de sua Mesa e em seguida procedera
a eleicao da Diretoria Executiva.

§ 1° - A eleicdo da Diretoria Executiva ndao se vincula a dos
integrantes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, sendo o Conselho Deliberativo soberano
na escolha dentre as chapas concorrentes previamente registradas e habilitadas.

§ 2° — Os membros eleitos da Diretoria Executiva tomardo posse
imediatamente a proclamacao, entrando em exercicio nos respectivos cargos no primeiro
(19) dia do més seguinte ao da eleicdo, independentemente de qualquer outra
formalidade.

Artigo 179 — Também logo apds a sua posse, os membros do
Conselho Fiscal se reunirao para eleger o seu Presidente e Secretario.
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TITULO XV
DA ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL

Artigo 180 — O Estatuto Social podera ser alterado por proposta:

| — da Diretoria Executiva;

Il — da maioria simples do Conselho Deliberativo;

Il — assinada por pelo menos um quinto (1/5) dos Sécios Efetivos,
em situacao regular.

§ 12 - Nas hip6teses dos incisos | e Il, a proposta de alteracao
estatutaria sera encaminhada diretamente ao Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 2° - Na hipdtese do inciso lll, a proposta serd encaminhada a
Diretoria Executiva, que emitira informagdo sobre o cumprimento, do pedido, das
exigéncias estatutarias, encaminhando-a em seguida ao Presidente do Conselho
Deliberativo.

§ 3?2 - A proposta de alteragcao estatutaria deve ser apresentada em
forma de:

| - emenda, sendo expressamente assinalada a matéria
objeto de modificagéo;

Il — projeto, no caso de reforma que abranja mais de um
terco (1/3) dos seus artigos.

§ 4° - Recebidas as propostas de alteragao estatutaria na forma dos
paragrafos 12 e 2° deste artigo, o Presidente do Conselho Deliberativo convocara reuniao
extraordinaria para tomar conhecimento.

§ 5° - Apbs as providéncias referidas nos paragrafos antecedentes,
o Presidente do Conselho Deliberativo convocara extraordinariamente a Assembléia Geral
para apreciacao da proposta de alteracdo estatutaria.

§ 6° - Durante os quinze (15) dias que antecederem a Assembléia
Geral, devera ser facultado aos associados votantes 0 acesso a emenda ou projeto de
alteracao estatutaria.

§ 7° - Antes do inicio da votagcdo pela Assembléia, a proposta de
alteracdo estatutaria serd lida pela secretaria da mesa diretora dos trabalhos, podendo ser
dispensada a leitura por decisdo da prépria Assembléia.

§ 8° - Os pareceres emitidos por 6rgaos do clube em relagéo a
matéria de alteracdo estatutaria sdo instrumentos de orientacdo, mas nao vinculam
necessariamente a decisdo da Assembléia Geral.

3 TITULO XVI _ )
DAS CONDICOES PARA DISSOLUCAO DA ASSOCIACAO

Artigo 181 - O Yara Clube somente podera ser dissolvido por
motivo que impegca o preenchimento de seus fins sociais e depois do Conselho
Deliberativo, especialmente convocado para esse fim, manifestar-se sobre o assunto,
devendo nessa oportunidade o seu Presidente convocar Assembléia Geral Extraordinaria.

§ 12 — A Assembléia especialmente convocada para esse fim sera
instalada e deliberara, em apenas uma convocagcdo, com a maioria absoluta dos
associados aptos a votar, decidindo pelo voto concorde de dois tercos (2/3) dos
associados participantes.
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§ 2° — Dissolvido o Clube, far-se-a a liquidacao de acordo com o que
for resolvido pela Assembléia Geral e legislacdo em vigor, sendo que o remanescente do
seu patriménio liquido sera destinado a entidade de fins filantropicos, indicada pela
Assembléia.

TITULO XVII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 182 - O mandato de cargos publicos eletivos é incompativel
com o exercicio das fungdes do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva.

Paragrafo unico — O membro do Conselho Deliberativo, do
Conselho Fiscal ou da Diretoria Executiva que se candidatar a cargos publicos eletivos
deverd renunciar definitivamente ao cargo a partir da data da confirmacdo da sua
candidatura pelo 6rgao ou autoridade competente, sob pena de incorrer em falta grave.

Artigo 183 — Todos os membros do Conselho Deliberativo, do
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva, sao solidarios pelas resolugdes dos respectivos
6rgdos nas reunides em que participaram, com excecdo daqueles que vencidos na
votagao fizerem constar seu voto na ata da reuniao.

Paragrafo Unico — Nas decisdes singulares, responde pelo seu ato
o Conselheiro ou Diretor.

Artigo 184 — Os administradores do clube, no desempenho de suas
atividades deverao observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade, e eficiéncia, sendo expressamente vedada:

a) a obtencéo de forma individual ou coletiva, por quem ocupe
cargo em érgao de administracdo, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia
da participagdo em processos decisérios, devendo para tanto serem adotadas praticas
administrativas eficientes no cumprimento do disposto neste artigo;

b) a admissdo como empregados do Clube de parentes de
membros dos Conselhos, da Diretoria Executiva e de empregados do Clube,
consanglineos ou afins, até o segundo grau, bem como conjuge e companheiro(a).

c) a aquisicdo de bens ou a contratagdo de servigos de
pessoas fisicas ou juridicas, nas quais sejam titulares ou integrem a sociedade, parentes
de administradores do clube, consanglineos ou afins até segundo grau.

Artigo 185 — Os associados nao respondem, de forma direta ou
subsidiaria, pelas obrigagdes contraidas pelo Clube ou por seus representantes.

Artigo 186 - O Clube oferece sua area fisica, dependéncias,
instalagbes e equipamentos para atividades dos seus associados, ndo se constituindo em
prestador de servicos remunerados ou em depositario de bens de socios, seus
dependentes, convidados ou visitantes, ndo respondendo assim, mesmo que
subsidiariamente, por furtos ou roubos, e nem por danos decorrentes de causa fortuita ou
de intempéries da natureza; bem como ndo se obriga a ressarcir eventuais prejuizos
causados por associados, ou por terceiros em sua area territorial. § 1¢ Fica, porém,
ressalvada a responsabilidade quanto a bens comprovadamente entregues a guarda da
administracdo do Clube, unicamente nos locais, € na forma, onde este servico for
colocado a disposicao do associado.
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§ 2° - A cobranca da Taxa de Manutencdo Mensal e as eventuais
taxas origindrias de convites, de cess@o de uso de dependéncias do Clube, ou de outras
fontes, ndao se caracterizam como cobranga por prestagdo de servicos, ou vigilancia e
seguranca de bens particulares de usuarios do Clube, porquanto sdo destinadas
exclusivamente a cobertura de despesas de sua manutengao.

§ 3° - O Clube ndo responde por ocorréncias causadas por
concessionarios, comodatarios, prestadores de servicos e terceiros, ou seus prepostos,
havidas em seu territério.

§ 4° - Clube exime-se de litisconsorcio e de responder por encargos
e obrigacoes fiscais, tributarias e trabalhistas, de responsabilidade exclusiva de
concessionarios, comodatarios ou prestadores de servicos que atuarem em sua area
territorial.

Artigo 187 — O Clube ndo concedera empréstimo, contribuigao,
cessao ou doagao de dinheiro ou de bens de qualquer natureza para fins estranhos aos
seus objetivos.

Artigo 188 - O Clube ndo cedera gratuitamente suas dependéncias
e instalacoes para festas ou espetaculos organizados por associados, artistas ou
entidades com fins lucrativos.

Artigo 189 — E vedado & Diretoria Executiva celebrar contratos de
concessao, locagcdo, empréstimo ou qualquer outro que implique obrigagbes ou restricao
de direitos para o Clube por prazo que ultrapasse em mais de trinta (30) dias o término do
seu respectivo mandato.

Artigo 190 — E proibida, nas dependéncias do Clube:

a) a organizacao de grémios, comités ou agrupamentos, quaisquer
que sejam suas finalidades;

b) a exploracdo do comércio e a prestacao de servicos sem a
expressa autorizagéo da Diretoria Executiva;

c) com ou sem envolvimento do nome do clube, a realizacao de
debates ou de reunides de carater politico-partidarias, racial, sectarias, bem como a
publicidade ou distribuicdo de folhetos que caracterizem propaganda de candidaturas de
politicos ou de partidos;

d) a entrada e a permanéncia de animais de quaisquer espécies,
salvo:

| - nos programas de povoamento de matas e lagos com animais
adaptaveis a esses ambientes, em dependéncias campestres do clube;

Il - nas exposicoes de animais, gincanas, e outras promocdes
culturais de carater temporério, mediante prévia autorizagéo da Diretoria Executiva, desde
que comprovada a sanidade dos mesmos e firmado o Termo de Responsabilidade por
eventuais danos que venham causatr.

Artigo 191 — O Clube poderad manter, a critério da Diretoria
Executiva, escolas de aprendizagem, desenvolvimento e manutencdo de atividades
fisicas, desportivas, culturais e recreativas.
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§ 12 - As atividades a que se refere esse artigo serdo facultativas,
mantidas pelo Clube, exclusivas para associados, mediante matricula e pagamento da
respectiva taxa de manutencao especifica.

§ 2° - As aulas e sessOes de instrugcdo e monitoramento serdo
aplicadas exclusivamente por pessoa integrante do quadro de funcionarios que seja
habilitada para a atividade especifica para a qual for designada, sendo vedada a pratica
por pessoas nao vinculadas ao Clube.

Artigo 192 — A Diretoria Executiva, observados os principios da
conveniéncia e da oportunidade, bem como da indicagao da respectiva fonte de recursos,
podera criar novas modalidades esportivas que venham representar o Clube em eventos
ou torneios formalmente organizados por entidade representativa da categoria ou érgaos
governamentais,

Artigo 193 — Terdo acesso as dependéncias do clube, observadas
as limitagdes deste estatuto e da lei:

| — autoridades civis, militares e esportivas no exercicio de suas
funcdes;

Il - pessoas excepcionalmente autorizadas pela Diretoria Executiva.

Artigo 194 - O Clube podera manter intercAmbio desportivo-social
com outras agremiagdes mediante convénio, obedecida sempre a reciprocidade.

Artigo 195 — E proibida, em qualquer dos recintos, dependéncias e
instalagdes do Clube, a pratica de jogos de azar e apostas envolvendo dinheiro ou bem
de qualquer espécie, seja qual for a sua natureza ou modalidade.

Artigo 196 - Os dispositivos aplicaveis da legislagcao federal, assim
como as normas, instrugdes e outros dispositivos baixados pelos Conselhos Nacional e
Regional de Desportos e Entidades Esportivas Superiores as quais o Clube for filiado,
complementam este Estatuto e obrigam os seus dirigentes e associados.

Artigo 197 — Salvo disposicéo legal em contrario, as modificagdes
ora introduzidas no Estatuto Social aplicam-se desde logo, preservados os direitos
adquiridos, sendo de trés (3) anos, contados do competente registro, 0 prazo para
qualquer acdo administrativa ou judicial que objetive a anulacdo de qualquer dos seus
dispositivos.

Artigo 198 - 0 Clube podera editar e manter, sob responsabilidade e
a critério da Diretoria Executiva, boletim informativo periédico e pagina institucional na
rede mundial de informagdes (Internet) como elementos de divulgacdo de atos oficiais e
de noticias de interesse da associagdo, para conhecimento dos associados e
interessados em geral.

Artigo 199 - As disposicdes do presente Estatuto poderdo ser
complementadas e explicitadas por regulamentos e regimentos internos e ainda por
deliberacdes, resolucdes, portarias, ordens de servico, circulares e decisbes dos poderes
do Clube, bem como por praticas reiteradas que nao contrariem normas estatutarias.
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TITULO XVill ,
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Artigo 200 - Os Sécios Remidos, que compdem o quadro social
atual desta categoria, estarao isentos, também, do pagamento da "Taxa de Manutencéo e
Uso da Sauna"; esta isencdo se extinguird, automaticamente, com a doagdo desses
titulos.

Artigo 201 — As filhas solteiras e filhos maiores de dezoito (18) anos
dos socios Fundador e Remido, e do Benemérito e Contribuinte Sénior, cujos nomes

constem nos registros sociais do Clube ou que comprovem sua filiagao antes de 14 de
junho de 1963, perderao a sua qualidade de dependente ao se casarem.

TITULO XIX
DAS DISPOSICOES FINAIS
Artigo 202 - O presente Estatuto, com as alteracdes introduzidas e
adaptadas a Lei Federal n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Novo Cddigo Civil

Brasileiro), revoga o estatuto anterior e as disposicbes em contrario e entrara em vigor
quinze (15) dias apds a data de sua publicagéo, ressalvados os direitos adquiridos.

Marilia, 21 de Dezembro de 2006.

Victor Carlos Monteiro Paiva
Presidente do Conselho Deliberativo

Mario Luiz Furlanetto
12 Secretario

ALTERAGAO ESTATUTARIA APROVADA NA REUNIAO DO CONSELHO DELIBERATIVO DE 27
DE NOVEMBRO DE 2006.

Registrado e publicado na Secretaria do Yara Clube de Marilia, em 21 de Dezembro de 2006.

Jacira Clapis de Assis — Secretaria

Marilia, 12 de Janeiro de 2007.

Wanderley Martin Mendes Dr. Augusto Severino Guedes
Presidente da Diretoria Executiva Adv. OAB 68.157-SP
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